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iodos qualificados vem. nesu* ato representado pelo sen Advogado que cstn subscreve, reqt. . •;•
nos lermos da J,ci n" l-ci n° 6.015, de 31 de de/embro de 1971. que tomem ciência das r.oi.'. i\s por meio do presente insirumcnio de

NOTIKICAÇÃO K X T H A . I U W C 1 A I -

Sobre cias se pronuncie o que fa/cm sob os fatos, fundamentos c pedidos abaixo.

O primeiro di/ respeito à aprovação em agosto de 2007 do novo Piam >v.
Classificação c Avaliação de Cargos PCAC e Remuneração Mínima por Nível c Ki:gt;'i
R M N R e saber se a empresa responsável Iccnioi attiririal do Plano de Ikncficios • ).
administrado pela PPTROS. analisou os impactos atiiariais que esse novo plano de ean.-tvs
ocasionou nas Reservas Matemáticas do respectivo Plano de Ikncíicios. ou SCJH. M- f o - i.
reali/oídos estudos eom o objelivo de apurar os impactos aluariais nas Reservas Matemática *
IMano de ikneííeios HD decorrentes da alteração do Plano de Cargos e Salários..

O segundo tema rclerc-.sc também ao novo Pl;mo de Classificação e Avitli.iç.v .»:
Cardos 1'CAC c Remuneração Mínima por Nível e Região R M N R . mas neste item - qu • .
questionará é a ausência de contribuição para o Plano PI-TROS PPSP sobre a pareci;! -,al •• -il
denominada (Jc "uimpJcmonio da RMNR" devida de agosto de 200'' até asçoslo de 201 !. ^ : ^ ^ .- •>.
a não consideração dessa parcela do salário como salário de participação para o >Mano i-
Bcncllcios Hl).

O terceiro tema referc-sc à exclusão nos Relatórios financeiros da Pciiohrir :;.'
previsão contida no inciso ix do artigo 48 do Regulamcnlo da Pelros que dispõe ser de t'uii. i-
exclusiva responsabilidade da PATROCINADORA o pagamento de eventual déficit dtvorr-, r
da alteração por ela aprovada em 1984.

K o quarto rcfcrc-sc ao eusio administríiiivo c a autuação recebida pol:i !V!ro- .•;
Rcccila Federal sobre P1S/COHNS.

RÍJ?. da Ajuda, 3b. Grupo i002 • Centro da Ctoacíc - Etiificio Harno ré Javan
wwvv.derblyadv.corn.br

Icl • )Ytn7 ;-,










































