Beneficirio de Participante falecido.

Art. 39 - O peciilio por morte serd igual a 15 (quinze) vezes o valor correspondente a 60% do
saldrio real de beneficio definido no artigo 17, ou a 15 (quinze) vezes o salrio bésico, se este
for superior.

§ 1° - Se amorte decorrer de acidente de trabalho, o peciilio referido neste artigo serd substituido
por uma importéncia igual a 30 (trinta) vezes o valor correspondente a 60% do saldrio real de
beneficio, ou a 30 (trinta) vezes o salério bésico, se este for superior.

§ 2° - Caso o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados haja concedido
adiantamento para cobertura das despesas de funeral de Participante, deduzird esse
adiantamento da quantia devida a titulo do pectilio de que trata este artigo.

§ 3° - O valor do peciilio de que trata este artigo nfio poderd exceder ao equivalente a 40
(quarenta) vezes o teto do salédrio de contribuig8o para a Previdéncia Social, para cobertura do
mesmo Participante, ressalvada a hiptese de morte por acidente do trabalho, em que o valor
do peciilio terd por limite a diferenga entre o dobro desse valor méximo e o valor do pectilio
instituido pela Lei n° 6.367, de 19/10/1976.

§ 4° - Para o Participante j aposentado, o peciilio por morte serd igual a 15 (qninze) vezes 60%
(sessenta por éento) do seu saldrio de célculo do més precedente ao do falecimento, conforme
definido no ineiso IV do artigo 18.

Art. 40 - Para os fins especificos da habilitagéio ao pecilio por morte, serfio consideradas as
seguintes classes de Benefici4rios do Participante:

L o conjuge, desde que nfio divorciado, desquitado ou separado por sentenga
Judicial, salvo, em qualquer desses casos, quando esteja recebendo pensdo
alimenticia; os filhos de qualquer condigfio, menores de 21 (vinte e um) anos oun
invélidos; a companheira reconhecida nos termos do § 3°

=

os filhos de qualquer condicgo;
II.  os pais do Participante;

IV.  qualquer pessoa fisica que, para esse fim, tenha sido designada, por escrito, pelo
Participante, observado o disposto no § 4°.

§ 1° - Para os fins deste artigo, a existéncia de uma classe de Beneficidrios exclui as
subsequentes.

§ 2° - No caso do inciso I, havendo mais de um Beneficidrio, a divis#o sef4 feita em partes
iguais,

§ 3° - Para os efeitos do inciso I, compreende-se como companheira aquela que, no momento
do _6bito, com ele venha coabitando, comprovadamente, por prazo superior a dois anos. Se desta
unifio houver filhos, serd dispensével a caréncia, exigindo-se, apenas, a prova de coabitagio.
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§ 4° - Quando, no caso do inciso IV, a designagdio for de mais de uma pessoa fisica e ndo houver
declaragdo expressa dos percentuais correspondentes, a divis@o far-se-4 em partes iguais.

§ 5° - Os Beneficidrios de que trata este artigo ndo estdo sujeitos as restrigdes da legislagio da
Previdéncia Social.

§ 6° - Na falta de qualquer Beneficidrio, o pecilio por morte reverterd para o Plano Petros do
Sistema Petrobras-Niio Repactuados. :

CAPITULO XVII
REAJUSTAMENTO DAS SUPLEMENTAGCOES E
OUTRAS DISPOSICOES
Art. 41 - Os valores mensais dos beneficios de pagamento continuado concedidos pelo Plano

Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados serfio reajustados de acordo com o Grupo a que
pertence o Assistido, conforme previsto no artigo 5° deste Regulamento da seguinte forma:

I Grupe I:

a) épocas de aplicagiio dos reajustes: nos meses de reajustamento geral dos
saldrios da Patrocinadora;

b) indice de corregfio: o indice de corregiio aplicado &s tabelas salariais da
Patrocinadora;

c) base de incidéncia da corre¢do: a Renda Global, sendo o valor do Beneficio
do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados correspondente &
diferenca entre a Renda Global reajustada e o valor mensal do Beneficio da
Previdéncia Social;

1. Grupo II:

a) ¢épocas de aplicagdo dos reajustes: nos meses de reajustamento dos beneficios
da Previdéncia Social;

b) indice de corregfio: o fndice de cotregiio acumulado aplicado aos Beneficios
dos Assistidos integrantes do Grupo I, apés o tltimo reajustamento dos
beneficios deste Grupo H;

¢) base de incidéncia da corregiio: a Renda Global, sendo o valor do Beneficio
do Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados correspondente &
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diferenga entre a Renda Global reajustada e o valor mensal do Beneficio da
Previdéncia Social.

§ 1° - Entende-se por:

I. Renda Global: a soma do Beneficio do Plano Petros do Sistem‘a Petrobras-Niio
Repactuados com o Beneficio da Previdéncia Social;

Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repacl*tuadns: o valor

mensal da suplementagfio devida pelo Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio
Repactuados.

§ 2° - Nos reajustes dos beneficios de Penséo por Morte devidos pelo Plano Petros do Sistema
Petrobras-Néo Repactuados seréd aplicado um coeficiente redutor da penséo (Kp) equivalente
a 50% (cinquenta por cento) mais tantas parcelas ignais, cada uma, a 10% (dez por cento)
quantos forem os Beneficidrios do Participante, até o méximo de 5 (cinco)isobre a Renda

Global do Participante ou daquela a que teria direito se, na data do falecimento, fosse
aposentado por invalidez, sendo o Beneficio de Pensfio por Morte do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Niio Repactuados correspondente 2 diferenca entre a Renda Global
reduzida pela “Kp” ¢ o valor mensal do Beneficio da Previdéncia Social. |

§3°-Na hipﬁiese de dissolugfio da Patrocinadora, os reajustes previstos neste artigo serio
realizados de acordo com os indices da variaglio coletiva dos saldrios da categoria

profissional a que pertenciam os respectivos Participantes, na forma de ato regulamentar
da Petros.

Art. 42 - Os beneficios de pagamento continuado concedidos pelo Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados assegurados por forga deste Regulamento terfio um reajuste inicial
no término do més de concesséio, calculado aplicando-se & suplementagfio o "fator de reajuste
inicial (FAT)" correspondente ao quociente entre “a” e “b”, sendo:

1. “a”, a diferenga entre 90% (noventa por cento) do SRBV e o valor inicial do
Beneficio da Previdéncia Social; e

II. “b”, a diferenga entre o SRB € o valor inicial do Beneficio da Pre\*idéncia Social.
Onde:

SRBYV: corresponde ao Salério Real de Beneficio Valorizado, apurado no més da concesséo
do beneficio nos termos do § 1%

SRB: corresponde ao Salério Real de Beneficio do Participante, apurado no més da concessdo
do beneficio.

§ 1° - O Saldrio Real de Beneficio Valorizado - SRBV - serd apurado na forma prevista no
artigo 17 deste Regulamento para o céleulo do Salério Real de Beneficio, sendo cada Sal4rio
de Céleulo e cada Salério de Participagfio atualizado de acordo com os mesmos indices de
corregiio aplicados As tabelas salariais da Patrocinadora, entre o0 més de competéncia de
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cada Saldrio de Célculo e 0 més da Data de Inicio do Beneficio.

§ 2° - O FAT n#o poder4 ser inferior a 1.

§ 3° - Apés a aplicagdo do FAT, o valor do Beneficio do Plano Petros do Sistema Pefrobras-
Nio Repactuados resultante nfio poderd ser inferior ao menor valor apurado entre 10% (dez

por cento) do SRB e 10% (dez por cenlo) do teto do Salério de Contribuigao & Previdéncia
Social.

§ 4° - Sobre o valor minimo de Beneficio de que trata o § 3° deste artigo setéio aplicados os
fatores redutores correspondentes aos Beneficios de Suplementagdo de Pensfo por Morte,
Suplementagio de Aposentadoria antecipada em relagio as idades minimas previstas nos
artigos 24 ¢ 26 deste Regulamento, néo podendo o valor resultante ser inferior a 1% (um por
cento) do teto do Salério de Contribuiggie a Previdéncia Social.

§ 5° - O disposto no caput deste artigo néo se aplica aos casos em que a suplementago de
penséo ou de auxilio-reclusdo for calculada com base em suplementagfio efetivamente
concedida, nem naqueles em que a suplementagdo de aposentadoria resultar de conversdo de
outro beneficio j4 garantido pelo Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados.

Atrt, 43 - Na hip6tese das reservas de'cbntingéncia ultrapassarem 25% (vinte € cinco por cento)
do valor das reservas matemaéticas, a parcela excedente serd utilizada para a constituigfo de

reserva especial, a ser utilizada na forma determinada pelo artigo 20 da Lei Complementar n°
109, de 29/05/2001.

Art. 44 - Os beneflcios de pagamento Gnico, concedidos a partir de margo/2003, quando pagos
em época diversa daquela em que s@o devidos, terfio seu valor reajustado de acordo com a
variagio do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, da Fundagéo IBGE, ou outro
indice que vier a substitui-lo, a ser aprovado pela Diretoria Executiva da Petros, quando o atraso
ocorrido for de exclusiva responsabilidade da Petros.

Art, 45 - Néo podem ser objeto de venda, cesso ou constituigdo de quaisguer 6nus, sendo
vedada a outorga de poderes irrevogéveis, ou em causa propria, para a sua percepgao:

I. o pecilio por morte concedido a Beneficidrio de Pérticipame falecido;

II. as suplementagBes concedidas aos Assistidos, salvo quanto aos descontos
autorizados por lei ou por este Regulamento, ou decorrentes da obrigagiio de
prestar alimentos, reconhecida por via judicial.

Art. 46 - Nio prescrevera o direito & suplementagéo do beneficio, prescrevendo, entretanto, o
direito as prestagdes respectivas néio reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data

em que forem devidas, caso em que tais importdncias reverterfio ao Plano Petros do Sistema
Petrobras-Niio Repactuados.

Art. 47 - Mediante acordos com o INSS, poderd a Petros encarregar-se do pagamento dos
beneficios previdenciais concedidos aos seus Participantes e Assistidos.

L




CAPITULO XVIII
PATRIMONIO

Ait. 48 - Os fundos patrimoniais garantidores do Plano Petros do Sistemia Petrobras-Niio -
Repactuados serdo constituidos pelas seguintes fontes de receita;

#.
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contribuigio mensal dos Participantes Ativos, mediante desconto em folha de

pagamento;

contribuigdo mensal dos Participantes Assistidos, incidente sobre o seu salario de

participagfio, de que trata o inciso IT do § 1° do artigo 15;

contribuicio mensal dos Participantes Autopatrocinados, co
parcela incidente sobre o salério de participagdo de que trata o
do artigo 15 e de outra, igual & contribuigéio da Patrocinadora;

contribui¢@io mensal das Patrocinadoras;
contribui¢do mensal da Petros;

dotagfio do fundo inicial de Cr$ 18.000.000,00 (dezoito milh
feita pela Petrbleo Brasileiro S.A. - Petrobras, para a cober
éncargos:

tituida de uma
inciso I do § 1°

es de cruzeiros),
2 dos seguintes

a) suplementacéio das aposentadorias requeridas por empregados da Petrobras em

* condiges de obté-las antes de 1%07/1970;

b) suplementagdo - em condigdes atuarialmente fixadas - das apos
antes de 1°/07/1970, e que vém sendo pagas pelo INSS
Petrobras;

orias concedidas
empregados da

antes de 1°/07/1970, e que vém sendo pagas pelo INSS a d¢pendentes de ex-

¢) suplementag@o - em condigdes atuarialmente fixadas - das pEsﬁes concedidas

empregados da Petrobras, cujo vinculo trabalhista com essa
rescindido por motivo de aposentadoria ou morte;

joia admissional dos Participantes, determinada na forma do
receitas provenientes de investimentos de reservas;

as Patrocinadoras, no caso de serem insuficientes os recursos d
Sistema Petrobras-Nfio Repactuados, assumirfio a responsabili

presa tenha sido

0.

ig0 7°

0 Plano Petros do
idade de encargos

adicionais, na proporgéo de suas coniribuigdes, para cobertura (le quaisquer 6nus

decorrentes das alterages introduzidas em 23/08/1984
Administragio da Petrobras, nos artigos 31, 41 e 42 d

aprovadas pelo Secretério da Previdéncia Complementar sﬁ

lo Conselho de
Regulamento ¢
o Ministério da

Previdéncia e Assisténcia Social, atrayés dos oficios n° 2{44:’8?06&1), de

25/09/1984 e n°® 250/SPC-Gab, de 05/10/1984.




Art. 49 - As confribui¢des dos Participantes Ativos serfio descontadas nas folhas de pagamento
das Patrocinadoras € da Petros e recolhidas em bancos designados, a crédito do Plano Petros do
Sistema Pefrobras-N@o Repactuados, até o 15° dia do més seguinte aquele a que
corresponderem.

Paragrafo Gnico - Os Participantes de que trata este artigo, € os Autopatrocinados com
manutengfo parcial do salario de participagdo, quando, por qualquer motivo, deixar de ser feito
o desconto mensal em folha de pagamento da Patrocinadora, ou da Petros, de suas
contribui¢des, deverdio providenciar, de imediato, o respectivo recolhimento diretamente ao
Plano Petros do Sistema Petrobras-Néio Repactuados.

Art. 50 - A falta de observéncia do prazo estabelecido no artigo 49 acarretard, para as

Patrocinadoras, o pagamento dos juros de um trinta avo por cento, por dia de atraso nos
recolhimentos devidos.

Paragrafo Uinico - Se o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, além dos juros referidos neste artigo,
o Plano Petros do Sistema Petrobras-Néio Repactuados também deverd ser indenizado pela
perda do poder aquisitivo do valor dos débitos em afraso.

Art. 51 - Estfio obrigados ao recothimento direto de suas contribui¢des, em bancos designados,
a crédito do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nie Repactuados, no prazo estabelecido no
artigo 49:

I, osParticipantes sujeitos & contribuigio referida no inciso I1I do artigo 48;

L. os Participantes que, em caréter temporério, deixarem de receber remuneragéo e
requererem a manuteng#o do seu salério-de-participagéo, nos termos do artigo 56;

I os Participantes Remidos deverfio recother as contribuigSes administrativas, na
forma prevista no inciso IV do artigo 86 deste Regulamento.

Art. 52 - As contribuigbes dos Participarites Assistidos serio descontadas diretamente pela
Petros.

Art. 53 - Nio se verificando o recolhimento direto de que trata o-artigo 51, ficaré o Participante

""‘:\-

inadimplente sujeito ao juro de 1% (um por cento) ao més, além da multa de 2% (dois por cento)
sobre a totalidade do pagamento em mora,

Parégrafo {inico - O disposto no caput somente seré aplicado ao Participante Remido a partir
do 6° (sexto) més de atraso.

CAPITULO XIX
RECURSOS ADMINISTRATIVOS
Art. 54 - Cabera interposicfio de recurso dentro de 30 (trinta) dias, contaﬁos da ciéncia oficial,

podendo ser conferido efeito suspensivo pela-autoridade competente, sempre que houver risco
imediato de consequéncias graves para o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados,
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ou para o recorrente:
. para o Presidente da Petros, dos atos dos Diretores, prepostos ou empregados;
1. para o Conselho Deliberativo, dos atos da Diretoria Executiva e do Presidente.

CAPITULO XX
INSTITUTOS
Seﬁo I
Situagdes de perda do saldrio de participagio

Att. 55 - Havendo perda do salério de participagiio em consequéncia da cessacfio do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, o Participante deveré optar por um Unico dos institutos

previstos neste Capitulo, por meio do Termo de Opglio, de que trata o artigo 83 deste
Regulamento.

Art. 56 - Havendo perda salarial sem rescisio do vinculo empregaticio, & opgéo pelo
autopatrocinio também ¢ facultada ao Participante, que devera se manifestar/no prazo de 90
(noventa) die.s?apds a data da perda.

Art, 57 - Nos casos em que o Participante entrar em gozo de auxilio-doenga pela Previdéncia
Social, em Patrocinadora que conceda auxilio-financeiro, ou outro beneficio de mesma
naturezd, durante os primeiros 24 (vinte e quatro) meses de afastamento, serfio efetuadas as
contribui¢des da Patrocinadora ¢ do Participante como se o mesmo estivesse no efetivo
exercicio da fung8o.

Pardgrafo tinico - Nos casos de Patrocinadora que nfio conceda o beneficio referido no caput, o
recolhimento da contribuigéo referente aos primeiros 24 (vinte e quatro) meses de afastamento
serd efetuado quando da volta do Participante ao trabalho, ou por ocasido de recebimento de
beneficio previsto neste Regulamento,

Segiio IT
Autopatrocinio

Art. 58 - Entende-se por autopatrocinio o instituto que faculta ao Participante, no caso de perda
parcial ou total do salério de participagiio, manter o valor desse sal4rio a fim de assegurar a

percepciio dos beneficios previstos neste Regulamento, nos niveis correspondentes aquele
saldrio.

§ 1° - A cessagdo do vinculo empregaticio com a Patrocinadora € entendida como uma das
formas de perda total da remuneragfio percebida.

§ 2° - Aos optantes pelo autopatrocinio e respectivos Beneficidrios sdo assegurados todos 0s
beneficios previstos neste Regulamento.

Art. 59 - O Participante que optar pelo autopatrocinio manterd sua contribuigfio ao plano,
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calculada sobre o salério de participaggio apurado de acordo com o disposto no inciso III do artigo

15 deste Regulamento, atualizado nas épocas e proporgdes em que ocorrerem os reajustes gerais
das tabelas salariais da Patrocinadora.

Art. 60 - O Participante deverd recolher ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio
Repactuados as suas contribuig@ies calculadas sobre o salério de participagio mantido, bem
como as correspondentes contribuigdes da Patrocinadora.

Art. 61 - A opgdo do Participante pelo autopatrocinio ndo impede posterior opgéo pelo beneficio
proporcional diferido, resgate ou portabilidade, previstos nas SegSes II1, IV e V deste Capitulo.

Art, 62 - As contribuigOes do Participante que optar pelo autopatrocinio néio poderéo ser distintas
daquelas previstas no plano de custeio, mediante utilizagdo de critérios uniformes e néio
discriminatérios.

Art. 63 - Para formacio do saléric de participagio dos Participantes Autopatrocinados séo
consideradas todas as parcelas salariais incorporadas definitivamente a remuneragfo do
Participante, néio passiveis de suspensfio por ato do empregador, acrescidas das parcelas
salariais nfio estéveis, desde que o Participante tenha contribuido sobre estas para o Plano Petros
do Sistema Petrobras-Nio Repactuados, consecutivamente, durante os 1ltimos 12 (doze)
meses anteriores a perda salarial.

§ 1° - Em se tratando de exercicio de funglo de confianga, seré considerado como salério de
patticipagfio a média aritmética das 12 (doze) dltimas remuneragdes e/ou gratificagdes
percebidas pelas respectivas fungdes e sobre as quais tenham incidido contribuig&o para o Plano
Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados.

§ 2° - Na ocorréncia de percepgio de parcelas salariais varifveis, serd utilizada a média
aritmética simples dos percentuais correspondentes & relagio entre o valor da parcela varidvel
e o saldtio bésico percebido, nos ltimos 12 (doze) meses anteriores ao da perda.

§ 3° - No caso de perda parcial, o autopatrocinio serd extinto sempre que a remuperagio
efetivamente percebida pelo Participante for igual ou superior & que deu origem ao

autopatrocinio.
See¢dio HI
Beneficio Proporcional Diferido
Art. 64 - Entende-se por beneficio proporcional diferido o instituto que faculta ao Participante
Ativo ou Autopatrocinado, no caso da cessagio do vinculo empregaticio com a Patrocinadora

¢ antes da aquisiclio do direito a beneficio previsto neste Regulamento, exceto sob a forma
antecipada, deixar de contribuir para o plano e receber o beneficio decorrente dessa opgéo.

Axt, 65 - A opgéo do Participante pelo beneficio proporcional diferido ndo impede posterior
opegio pelo resgate ou pela portabilidade, previstos nas Segdes IV e V deste Capitulo.

Art. 66 - Ao Participante que néio tenha preenchido os requisitos de habilitag8io a beneficio




previsto neste Regulamento, exceto sob a forma antecipada, é facultada a opgéio pelo beneficio
proporcional diferido, na ocorréncia simultfinea das seguintes situagGes:

I cessago do vinculo emptegaticio do Participante com a Patrocinadora;

. cumprimento da caréncia de 3 (trés) anos de vinculagdo do Participante a0 Plano
Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados.

Parégrafo {inico - A concessfio antecipada de beneficio programado impede a opgio pelo
beneficio proporcional diferido.

Art. 67 - A opgiio pelo beneficio proporcional diferido implicars, a partir da data do
requerimento, a cessagfio das contribuiges, quer do Participante, quer da Patrocinadora em
relagdo ao Participante, observado o disposto no artigo 71 deste Regulamenta,

Art. 68 - O pagamento mensal do beneficio proporcional diferido seré devido, mediante
requerimento do Participante, a partir da data em que se habilitaria a beneficio previsto neste
Regulamento, observado o disposto no artigo 70, caso mantivesse sua inscrigéio na condig#o
anterior 4 data da opg#o.

Art. 69 - Obsetvado o disposto no artigo 70 deste Regulamento, o valor do pagamento mensal
do beneficio proporcional diferido tomara por base o valor da reserva matemética do Participante
em relagio ao beneficio de suplementagiio de aposentadoria por tempo de contribuic¢éo,
posicionadané data da opg#o, observado como minimo o valor equivalente ao resgate, na forma
definida na Segfio IV deste Capitulo.

§ 1° - Entende-se por valor da reserva matemética do Participante em relagiio ao beneficio de
suplementagéio de aposentadoria por tempo de contribuigfio, posicionado na data da opgéo, o
produto do valor da reserva global do Participante, na data da opgéio, pela razéio entre o valor
atual provével do encargo futuro assumido pelo Plano, naquela data, em relagfio ao beneficio de
suplementago de aposentadoria por tempo de contribuigBo para o Participante e o total dos
valores atuais provdveis dos encargos futuros com os beneficios assegurados pelo Plano ao
mesmo Participante.

§ 2° - Entende-se por valor da reserva global do Participante, na data da opgéio, a diferenga entre
o total dos valores atuais provéveis dos encargos com beneficios assegurados ao Participante e
o valor atual provével do fluxo de contribuiges puras, sem carregamento administrativo,
previstas para recolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo Repactuados, quer pelo
Participante, quer pela Patrocinadora em relagéio ao Participante, de acordo com o Plano de
Custeio vigente naquela data.

Art, 70 - Ao optante pelo beneficio proporcional diferido serfio concedidos os beneficios
previstos neste Regulamento, excluidos os beneficios de suplementagio de auxilio-doenca e
suplementagdo de auxilio-reclusiio, avaliados como se prevalecessem, para o optanfe, as
hip6teses sobre a evolugdo do salério e dos beneficios da Previdéncia Social admitidas no plano
de custeio vigente na data da opgio, porém todos reduzidos na proporgio entre o valor da reserva
matemdtica do Participante em relagio ao beneficio de suplementagiio de aposentadoria por
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tempo de contribuigéo, referido no § 1° do artigo precedente, ou o valor de resgate, se maior, ¢
o total dos valores atuais provéveis dos encargos futuros com os beneficios assegurados pelo
Plano a0 mesmo Participante.

Pardgrafo nico - A reduglio prevista no caput seré revista sempre que, apds a opgéo, forem
aumentadas as conttibuigdes dos Participantes para cobrir situacdes deficitérias, caso em que a
nova redugfio se fard em percentual equivalente & razfio entre 0s 50% (cinquenta por cento) do
valor do déficit e o valor do patriménio liquido do plano.

Art. 71 - Antes da concessdo de beneflcio de prestagiio continuada, o optante pelo beneficio
proporcional diferido devera recolher, diretamente ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo
Repactuados, as prestagdes vincendas da amortizag#o da joia, bem como o produto da taxa de
administragéo incidente sobre o valor das contribuigdes, que seriam devidas por ele, avaliadas
como se permanecessein as hipdteses sobre a evolugio das contribuiges admitidas no plano de
custeio vigente na data da opgdo.

§ 1°- Os recothimentos referidos neste artigo serdo atualizados nas mesmas éﬁ}ocas e proporgoes
previstas neste Regulamento para o reajuste dos salarios.

§ 2° - Apés a concessdio de beneficio de prestagiio continuada, incidirfio, sobre o valor do
beneficio reduzido na forma estabelecida no artigo 70 deste Regulamento, as mesmas taxas de
contribuicio incidentes sobre os beneficios dos demais Assistidos.

§ 3"~ A taxa referida no caput sera atuarialmente determinada para garantir a cobertura das
despesas necessérias 4 gestio administrativa do beneficio proporcional diferido.

Segfio IV
Resgate

Art. 72 - Entende-se por resgate o institute que, no caso de cessago do vinculo empregaticio
com & Patrocinadora, faculta ao Participante que néo esteja em gozo de beneficio previsto neste
Regulamento optar por receber as contribuigdes e joia por ele vertidas ao Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados, ressalvado o disposto no § 3°, apuradas. conforme o
seguinte critério:

I. até 31/12/1977 serfio considerados 100% (cem por cento) do total das
contribuigdes e joia recolhidas pelo Participante, em valores histéricos;

I de 01/01/1978 a 25/12/1996 seréo considerados 50% (cinquenta por cento) do
total das contribunigbes e joia recolhidas pelo Participante, atualizadas
monetariamente de acordo com o0s seguintes {ndices:

a) de01/01/1978 at¢ janeiro/1989, peta ORTN/OTN;
b) de fevereiro/1989 a janeiro/1991, pelo BTN;

¢) de fevereiro/1991 a junho/1994, pelo IGP-M;
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d) deulho/1994 a junho/1995 pelo IPC-R; |
©) _de julho/1995 a junho/1996, pela média dos fndices INPC & IGP-DI;
f) dejulho/1996 a 25/12/1996 pelo IGP-M;

0. de26/12/1996 a 31/12/2002 seré considerado 100% (cem por cento) do total das
contribuigdes e joia recolhidas pelo Participante, atualizadas monetariamente pelo
IGP-M, descontadas as parcelas destinadas & cobertura dos en¢argos com 0s
beneficios de risco, calculadas atuarialmente em relacio ao custo médio desses
beneficios e redefinidas em conformidade com o Plano de Custeio proposto para
cada exercicio;

IV. para as contribuigdes efetuadas de 01/01/2003 a 29/10/2003 serd considerado
100% (cem por cento) do montante das contribuigies e joial vertidas pelo
Participante, atualizadas monetariamente, conforme os indi 8 seguir,
descontadas as parcelas destinadas ao custeio administrativo do Plano:

a) de 01/01/2003 a fevereiro/2003, pelo IGP-M; e
#b) apartir de margo/2003, pelo IPCA;

V. apartir de 30/10/2003 ser considerado 100% (cem por cento) do montante das
contribuigGes e joia vertidas pelo Participante, atualizadas monetariamente pelo
IPCA, descontadas as parcelas destinadas ac custeio administrativo do Plano.

§ 1° - Serd incluido no valor do resgate, por opgo do participante, 0 montante correspondente
a0 Saldo da Subconta Recursos Portados Entidades Abertas, previsto no inciso I do artigo 80
deste Regulamento, observado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° - Caso o participante n#o exerca a opgdo prevista no § 1° deste artigo, o saldo da Subconta
Recursos Portados Entidades Abertas ser4 disponibilizado para fins de nova portabilidade.

§ 3° - Nflo se incluem no valor do resgate as parcelas de joia pagas com recursos oriundos de
portabilidade, constitufdos em entidade fechada de previdéncia oomplementax conforme o
disposto no § 4° deste artigo.

§ 4° - E vedado o resgate de recursos oriundos de portabilidade, constituidos em entidade
fechada de previdéncia complementar, os quais serfio disponibilizados para nova portabilidade.

§ 5° - Niéo serfio consideradas no valor do resgate as contribuigdes vertidas para o Plano Petros
do Sistema Petrobras-Niio Repactuados durante o perfodo em que o Participante percebeu
suplementagfio de auxilio-doenca.

§ 6° - As contribuigBes correspondentes & Patrocinadora, vertidas pelo Participante ao Plano
Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados a partir de 30 de outubro de 2003, em
decorréncia do autopatrocinio, serfio entendidas como contribuigGes do Participante.

§ 7° - O valor do resgate seré pago em cota finica ou, por opgo do Participante, em até 12
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(doze) parcelas mensais e consecutivas, atualizadas de acordo com o IPCA.

§ 8%~ O ex- Participante que teve sua inscrigdo cancelada nos casos previstos nos incisos I, Il e
IIT do artigo 88 deste Regulamento também teré direito ao resgate, mediante requerimento, apas
a cessagio do vinculo empregaticio com a Patrocinadora.

Art. 73 - Caso o ex-Participante venha a falecer sem ter recebldo o valor do resgate, o montante
serd disponibilizado como espdlio.

Paréagrafo Gnico - Decorridos 5 (cinco) anos do falecimento do Participante sem que tenha sido
requerido o valor do resgate pelo espélio ou pessoas fisicas designadas pelo Participante, o

valor que seria pago a titulo de resgaie serd tevertido para o Plano Petros do Sistema Petrobras-
Ni#o Repactuados.

Art. 74 - O exercicio do resgate implica a cessagio de todos os compromissos do Plano Petros
do Sistema Petrobras-Nio Repactuades em relagfio ao Participante e aos seus Beneficidrios, &
excegdo do pagamento das parcelas vincendas do resgate e de eventuais tecursos oriundos de
portabilidade, mantidos na Conta de Recursos Portados prevista no artigo 80 deste Regulamento,

para 08 quais serd observado o disposto nos parégrafos 2° 4° e 7° do artigo 72 e no artigo 73 deste
Regulamento.

Segiio V
Portabilidade
Art, 75 - Entende-se por portabilidade o instituto que, no caso de cessagdo do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, faculta ao participante que néo esteja em gozo de beneficio
previsto neste Regulamento, transferir os recursos financeiros correspondentes ao seu direito

acumulado para outro plano de beneficio de caréter previdencidrio operado por entidade de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada.

§ 1°- A portabilidade ¢ um direito inaliendvel do Participante, exercido em caréter irrevogével
e itretrativel, vedada a sua cess@o sob qualquer forma.

§ 2° - O exercicio da portabilidade implica a cessagfio dos compromissos do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Ndo Repactuados em relagfio ao Participante e aos seus Beneficidrios.

§ 3° - A portabilidade do direito acumulado pelo Participante no Plano Petros do Sistema
Petrobras-Néio Repactuados implica a portabilidade de eventuais recursos portados
anteriormente de outro plano de previdéncia.

Art, 76 - Para efeitos desta Segfo, entende-se por:

I.  plano de beneficio origindrio, aquele do qual serfio portados os recursos
financeiros que representam o direito acumulado do Participante;

1. plano de beneficio receptor, aquele para o qual serfio portados os referidos
Tecursos. .
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Art. 77 - Para efeito do disposto no inciso I do artigo precedente, entende-se por direito
acumulado do Participante no Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados o valor
equivalente ao do resgate.

Art. 78 - Ao Participante que ndo esteja em gozo de beneficio previsto neste Regulamento é
facultada a op¢#o pela portabilidade, na ocorréncia simultinea das seguintes condigdes:

I cessagfio do vinculo empregaticio com a Patrocinadors;

Il estarvinculado hé, no minimo, 3 (trés) anos ao Plano Petros do Sistema Petrobras-
N#o Repactuados.

Paragrafo tinico - O disposto no inciso II deste artigo ndo se aplica aos rectirsos portados de
outro plano de previdéncia complementar.

Art. 79 - Manifestada a opgfio do participante pela portabilidade, a Petros providenciara a
elaboraciio e o envio do Termo de Portabilidade, bem como a transferéncia dos recursos
financeiros do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados diretamente para o
plano de beneficios receptor, na forma e nos prazos previstos na legislagfio vigente.

§1° — Até a transferéncia efetiva dos recursos relativos & portabilidade, estes serfio atualizados
de acordo com a variago do IPCA.

§ 2° E vedado o tréinsito entre Participantes dos recursos financeiros da porta?ilidade.

Art. 80 - Os recursos portados de ontros planos de previdéncia serfio mantidos sob controle
individual em Conta de Recursos Portados, desvinculados do direito | acumulado pelo
Participante no Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados, dividida nas seguintes
Subcontas:

I Subconta Recursos Portados Entidades Abertas: destinada a recepcionar os
recursos oriundos de portabilidade, constitufdos em ent'%dade aberta de
previdéncia complementar ou sociedade seguradora;

Il.  Subconta Recursos Portados Entidades Fechadas: dcsﬁnadaia recepeionar 0s
recursos oriundos de portabilidade, constituidos em entidade fechada de
previdéncia complementar, |

§ 1°- Na portabilidade de recursos entre planos de beneficios de carfter previdenciério,
administrado por entidade de previdéncia complementar ou sociedade seguradora autorizada a
administrar o referido plano, nfo incidem tributagfio ou contribuigBes de qualquer natureza,

§ 2°- A critério do Participante, os recursos portados de outros planos de previdéncia poderio
ser utilizados para pagamento de joia admissional do Plano Petros do Sistema Petrobras-Naio
Repactuados e o eventual valor excedente seré convertido atuarialmente, na data da concesséo

de beneficio que vier a ser concedido ao Participante ou ao seu Beneficirio, resultando em
melboria daquele beneficio.
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§ 3° - O beneficio resultante da converséio atuarial de que frata o § 2° deste artigo serd obtido
mediante célculo por equivaléncia atuarial, considerando o saldo da Conta de Recursos
Portados e as caracteristicas etérias do Participante e de seus Beneficiarios.

§ 4°- A Conta de Recursos Portados serd atualizada mensalmente de aoordo com a rentabilidade
do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Art. 81 - No caso de morte de ex-Participante que n#io tenha exercido a portabilidade, o saldo

mantido na Conta de Recursos Portados, prevista no artigo 80 deste Regulamento, ficard
disponivel aos herdeiros.

Segdio VI
Extrato ¢ Termos de Opcdo ¢ de Portabilidade

Axt, 82 - A Petros forneceré extrato ao Participante no prazo de 30 (trinta) dias contados da data
do recebimento da comunicagéio da cessagdo do vinculo empregaticio do Participante com a
Patrocinadora ou da data do protocolo do requerimento do Participante, contendo as seguintes
informacdes:

I.  Para opgéo pelo beneficio proporcional diferido:

a) montante garantidor do beneficio proporcional diferido e critério de atualizagio
dessc valor;

b) condigbes de cobertura dos riscos de invalidez e morte, durante .a fase de
diferimento; -

c) critério para custeio das despesas administrativas;

d) data base de célculo do montante garantidor do Beneficio Proporcional
Diferido e critério de sua atualizagfo;

e) requisitos para elegibilidade ao beneficio proporcional diferido;
II.  Para opgéo pela Portabilidade:

a) valor correspondente ao direito acumulado no Plano Petros do Sistema
Pefrobras-Nfio Repactuados;

b) data base de célculo do direito acumulado;

¢) valor atualizado dos recursos portados pelo Participante de outros pla.nus de
previdéncia complementat, se for o caso;

d) critério de atualizagio do valor a ser portado, até a data de sua efetiva
transferéncia;
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Para opgéio pelo Resgate:

b) database de célculo do valor do resgate; b}

a)  valor do resgate, com observagéo quanto 4 incidéncia de tribytagdio;

¢) critério de atualizagfo do valor do resgate, entre a data base de célculo e o seu
efetivo pagamento,

Para opgfo pelo Autopatrocinio: '

a) valor do saldrio de participagfio mantido, para fins de contribuigdo, e critério de
atualizagéo;

b) valor inicial da contribuigdo que passard a ser de responsabilidade do
Participante.

Parégrafo tnico - A auséncia de comunicagio pela Patrocinadora da cessaglio do vinoulo
empregaticio, nfio retira do Participante o direito de optar por um dos institutos referidos neste
Capitulo, desde que atendidas as demais condigdes previstas neste Regulamento.

Art. 83 - O Partlcnpante terd o prazo méximo de 60 (sessenta) dias contados da data do
recebimento do extrato para optar por um dos institutos previstos neste Cai)!tulo mediante
preenchimento e assinatura do Termo de Opg#io, protocolado junto & Petros. |

§ 1° - Na hipdtese de questionamento pelo Participante das informagges constant&e do extrato, 0
prazo para opgao a que se refere o caput deverd ser suspenso até que se]am prestados os
esclarecimentos pertinentes, no prazo méximo de 15 (quinze) dias tteis,

§ 2° - Na hip6tese de opgio pela portabilidade, o Participante dever4 prestar, por ocasido do
protocolo do Termo de Opgéo, as informagdes constantes dos incisos IV, V, VIIL IX e X do
artigo 85 deste Regulamento.

Art. 84 - A ausénoia da opgfio referida no prazo previsto no artigo anterior presumiré:

L  aopedo pelo beneficio proporcional diferido previsto na Segéo III deste Capitulo,
se cumprida a caréncia referida no inciso II do artigo 66 este Regulamento;

. a opgio pelo resgate previsto na Seglio IV deste Capitulo, se nio cumprida a
caréncia referida no inciso I deste artigo.

Art. 85 - A portabilidade de que trata a Segfio V deste Capitulo serd exercida por meio de Termo
de Portabilidade emitido pela Petros, contendo as seguintes informagGes:

L.  identificag@o do Participante e sua anuéncia quanto &s informagdes constantes do
Termo de Portabilidade;

Il.  identificacéo da Petros com assinatura de seu representante legal;
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VI

VIL

VIIL

identificagio do plano de beneficios origindrio como Plano Petros do Sistema
Petrobras - Ndo Repactuados;

identificagfio da entidade administradora do plano de beneficios receptor;
identificaghio do plano de beneficios receptor;

Valor a ser portado, informando o respectivo percentual dos recursos
financeiros do plano origindrio, a data de cilculo ¢ o critério de atualizagiio do
valor a ser portado até a data da sua efetiva transferéncia;

data limite para transferéncia dos recursos entre o Plano Petros do Sistema
Petrobras-N&o Repactuados e o plano de beneficios receptor;

indicagio da conta corrente titulada pela entidade administradora do plano de
beneficios receptor.

regime tributdrio, de aliquofas progressivas ou regressivas, a que estio
sujeitos os recursos a serem portados e, no caso de adogiio do regime de
tributacdo por aliquotas regressivas, informacdes sobre a data e os valores
dos aportes vertidos ao plano, em moeda da época;

declaraciio de concorddncia, por parte da entidade cessionfria, em
recepeionar os recursos, quando for o caso.

CAPITULO XXI
CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 86 - As despesas decorrentes da administragfio do Plano Petros do Sistema Petrobras-N&o
Repactuados serdo custeadas com recursos dos Participantes Ativos, dos Assistidos, dos
Autopatrocinados e das Patrocinadoras, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) das
contribuigbes vertidas, bem como com recursos dos Participantes Remidos observado o
disposto nos incisos seguintes:

|

para os Participantes Ativos e Assistidos, serd calculado sobre todas as
contribuigGes e descontado do valor dessas contribuigfes;

para os Participantes Autopatrocinados, serd calculado sobre todas as suas
confribuigdes, inclusive as recolhidas por estes que seriam devidas pela
Patrocinadora em seu nome, e descontado do valor dessas contribuigdes;

para as Patrocinadoras, serd calculado sobre todas as suas contribuicBes e
descontado do valor dessas contribuicBes;

para os Participantes Remidos, o custeio administrativo seré calculado aplicando-
se a taxa prevista no caput deste artigo sobre o valor das contribuigdes referentes
ao ultimo més de recolhimento ao Plana Petros do Sistema Petrobras-Nito
Repactuados, na condiglo de Ativo, observada a atualizagéio prevista nos T
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do § 1° do artigo 71 deste Regulamento.

Art. 87 - As receitas correspondentes ao custeio administrativo do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nfio Repactuados serfio destinadas ao Fundo Administrativo.

CAPITULO XXII
PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Art. 88 - Perderd, automaticamente, a qualidade de Participante, aquele que!

L

V.

requerer desligamento do Plano Petros do Sistema Petrobras-INio Repactuados
sem romper o vinculo trabalhista com a Patrocinadora, ou com a Petros:

na condigdo de Ativo ou Autopatrocinado, deixar de recolher|por 3 (trés) meses
consecutivos as contribuicdes e joia devidas e, apés comunicagéo escrita por duas
vezes, com intervalo de 15 (quinze) dias, néio liquidar o débito no prazo de até 30
(trinta) dias contados da data da Gltima comunicag8io, excetuados os casos de
Participantes em auxilio-doenga, aposentadoria por invalidez e licenga
maternidade, concedidos pela Previdéncia Social;

- na condigio de Remido, deixar de recolher por mais de 6 (seis) meses

consecutivos o valor destinado ao custeio administrativo do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Niio Repactuados e, apds comunicaggo escrita por duas vezes,
com intervalo de 15 (quinze) dias, ndo liquidar o débito dentra de 30 (trinta) dias
contados da data da 1ltima comunicagio;

perder o vinculo empregaticio com a Patrocinadora, ant, ; da aquigi¢iio do
direito a beneficio previsto neste Regulamento, ressalvados os casos de

participantes que tenham optado pelo autopatrocinio ou pela condigio de
Remido;

pexﬂerdv:inculo empregaticio com a Patrocinadora e exercer o di*eito a portabilidade
ou ao resgate previstos no Capftulo XX deste Regulamento.

Art. 89 - Nos casos de sinistros de grandes proporgBes, a Petros estabelecers planejamento
especial com as Patrocinadoras, para o atendimento da situagiio, de modo a resguardar a
seguranga e o funcionamento do Plano Petros do Sistema Petrobras - Nfio Repactuados.

CAPITULO XX
DISPOSICOES TRANSITORIAS
Segio I
Consignaciio de Recursos Especiais

Art. 90 - A Petros consignaré recursos especiais para o atendimento de possliveis interessados,
que estejam em uma das situagBes previstas nas alineas "b" e "¢" do inciso VI do artigo 48 ¢
que néo atenderam ao edital de convocagio que lhes foi dirigido, por ocasifio da instalagdio da
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CAPiTULO XX1v
 DISPOSICOES GERAIS

Art, 91 - As contribui¢bes mensais aludidas no artigo 48 e integrantes do plano de custeio
obedecerdio s seguintes taxas enquanto outras néo forem estabelecidas;

.  quanto aos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Assistidos:

a)  1,96% (um inteiro e noventa e seis centésimos por cento) sobre o salério-de-
- participaglio, até a metade do teto do salério de beneficio da Previdéncia
‘Social;

b)  mais 4,06% (quatro inteiros e seis décimos por cento) sobre a parcela
compreendida enire a metade e o teto do salério de bmcﬁcw, na forma da
legislagdo wgente

c)  mais 14,90% (quatorze inteiros e noventa centésimos por cento) sobre a
parcela que exceder o teto do salério-de-beneficio, na forma da legislagéio
vigente, observado o limite estabelecido no- § 2" do artigo 15 deste
Regulamento;

IL.  quanto & Petrobras - as que forem aprovadas, periodicamente, pelo Conselho
Deliberativo da Petros para atender ao plano de custeio do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Niio Repactuados;

IMl. quanto as outras Patrocinadoras e a Petros: critério de contribuigio mensal
idéntico ao estabelecido para a Patrocinadora Petrobras.

Pardgrafo tinico - A partir de 1° de janeiro de 2007, as contribui¢es mensais da Petrobras, das

outras Patrocinadoras ¢ da Petros, sdo apuradas pela soma das contribuigdes mensais devidas
pelos:

I.  Participantes Patrocinados a elas vinculados, desconsideradas as parcelas
~ referentes a amortizagho de joia e as resultantes de Autopatrocinio;

IL.  Assistidos inscritos no Plano Petros do Sistema Petrobras-Néio Repactuados por
seu intermédio.

Art. 92 - O plano de custeio ser4 aprovado pelo Conselho Deliberativo da Petros.
Pardgrafo inico - As alteragdes no plano de custeio que impliquem elevaglo de contribuigdes

serdio objeto .de .prévia mamfestag:ﬁo das Patrocinadoras ¢ dos Orgios governamentais
competentes.
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Art. 93 - A alteragiio desie Regulamento dever ser aprovada pelas Patrocinadoras, pelo

Conselho Deliberativo da Petros e pelos 6rgfios governamentais competentes e vigorard a
partir do dia seguinte & “Data Efetiva da Cisdo”,

Parﬁéra.fb tnico ~ A vigéncia deste Regulamento nfio conferira diraifo, com retroatividade, a
qualquer Participante, Assistido ou a seus Beneficidrios, no tocante a novos beneficios ou
vantagens.
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GLOSSARIO DO PLANO PETROS DO SISTEMA PETROBRAS-
' NAO REPACTUADOS
Abono Anual:

E a 13* (décima terceira) parce!a anual do beneficio pago mensalmente ao asgsistido,
observadas as demais condigdes regulamentares.

Asgistido:
Participante ou Beneficidrio em gozo de beneficio de prestacgiio contimlaﬂn do Plano.

Atudria:
Ramo das ciéncias matematicas com atuagfio nas areas de avaliagiio de riscos, cilculos no

setor de seguros, peciilios, planos de aposentadoria, pensdes, financiamento ¢
capitalizagfo.

Autopatrocinio:

Instituto que faculta ao Participante, no caso de perda parcial ou tfotal do salirio de
participa¢dio, manter o valor da sua confribuigéio ao plano com base no valor do salirio
de parficipagio que vinha percebendo anteriormente 2 perda, assumindo também a
contribui¢iio do patrocinador, a fim de assegurar a percepgiio dos beneficios previstos
neste Regulamento, nos niveis correspondentes aquele saldrio.

Auxilio Doenga:

Renda mensal paga pelo INSS ao empregado afastado do trabalho por motive de doenea
ou acidente.

Auxflio Reclus#o:

Renda mensal paga pelo INSS aos dependentes do empregado recluso em regime fechado
ou semi-abertu

Beneficidrio:

o dependente incluido pelo participante no Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados cadastrado para fins de recebimento de Suplementagio de Pensfio por Morte
ou outra modalidade de beneficio previsto nos termos deste Regulamento, observadas as
condigBes legais, normativas ¢ regulamentares para o seu exercicio.

Beneficio Minimo:

Valor minimo garantido para beneficio concedido pelo Plano, niio podende ser inferior
a0 menor valor apurado entre 10% (dez por cento) do Saldrio Real de Beneficio e 10%
{(dez por cento) do teto do Salério de Contribui¢dio & Previdéncia Social.

Sobre o valor minimo de Beneficio serfio aplicados os fatores redutores correspondentes
aos Beneficios de Suplementagio de Pensdo por Morte ou Suplementacio de.
Aposentadoria antecipada em relagfio as idades minimas previstas, nio podendo o valor

resultante ser inferior a 1% (um por cento) do teto do Salério de Contribuigiio 3
Previdéncia Social.
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Beneficio Proporcional Diferido: il

Instituto que faculta ao Participante, em caso de rompimento do vinculo empregaticio
com o patrocinador, permanecer vinculado ao plano e receber, em tempo future, um
beneficio proporcional Aquele’ que teria direito, observadas as ¢ondighes legais,
normativas e regnlamentares para seu exereicio.

Caréncia:

Prazo minimo exigido no Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados para que o participante ou beneficidrio se tome elegivel a um ou mais
beneficios.

Conselho Deliberativo:

Orgio méximo da estrutura organizacional da Petros, responsdvel pela definigio da
politica geral de administragdo tanto da Petros quanto de seus planos de beneficios. Sua
aglio se exerce pelo estabelecimento de diretrizes ¢ normas gerais de organizagiio,
operacio ¢ administracio.

Conta Recursos Portados:
Conta individual em nome do Participante para recepcionar recursos portados de outro
plano de beneficios para o Plano Petros do Sistema Petrobras-No Repadtuados, dividida

nas Subcontis: Recursos Portados Entidade Aberta e Recursos Po[tados Entidade
Fechada.,

Custeio Administrativo:

Recurso destinado & cobertura dos custos e despesas decorrentes da administraciio do
Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados.

Contribuigio:

Valor vertido ao plano pelo Participante, Assistido e Patrocinadora destinado ao custeio
dos beneficios e das despesas administrativas previstas no plano.

Convénio de Adesiio:

Instrumento juridico que estabelece direitos e obrigactes entre a Patrocinadora e a Petros
em relaciio ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados.

Data Efetiva da Cisdo:

Data a ser estabelecida pelo Conselho Deliberativo da Petros para a cisﬁd do Plano Petros
do Sistema Petrobras em Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados e Plano
Petros do Sistema Petrobras-Repactuados.

Diretoria Executiva:

Orgao de administragiio geral da Petros, responsdvel pela execu;ﬁb das diretrizes

fundamentais ¢ pelo cumprimento da politica de administragio estabelecida pelo
Conselho Deliberativo.

Entidade Aberta de Previdéncia Complementar:
Entidade de previdéncia complementar com fins lucrativos, de natureza privada, que fem
por objetivo instituir e operar Planos de Beneficios de cariter previdencidrio concedidos
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em forma de renda continuada ou pagamento wnico, acessiveis a empresas ou quaisquer
pessoas fisicas, tendo como 6rgéo fiscalizador a SUSEP — Superintendéncia de Seguros
Privados,

Entidade Fechada de Previdéncia Complementar:

Entidade de previdéncia complementar sem fins lucrativos, de natureza privada,
constifuida por patrocinadora ou instituidor, sob a forma de sociedade civil on fundagfio
que tem por objetivo institnir ¢ operar Planos de Beneficios de cardter previdencidrio
concedidos -em forma de renda continuada ou pagamento unmico, voltados aos seus
empregados ou associados, também denominada Fundos de Pensiio, tendo como orgio
fiscalizador a PREVIC — Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar,

Estatuto da Petros:

Conjunto de normas que regem a Petros, estabelecendo a sua finalidade, seus membros,
sua estrutura geral e seus Grgios estatutdrios com suas respectivas atribuicdes e
competéncias.

Fator de Reajuste Inicial (FAT):

Fator aplicado ao valor da Suplementagfio inicial, determinado pela divisio entre as
seguintes diferengas: (90% do Saldrio Real de Beneficio Valorizade deduzido o valor
inicial do beneficio INSS) e (o Saldrio Real de Beneficio deduzido o valor inicial do
beneficio INSS), nfio podendo o resultado ser inferior a 1 (um).

Fundador

Empregados da Patrocinadora Petrobras que se inscreveram no Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados no periodo de 01/07/1970 a 29/08/1970.

Joia:
Contribui¢iio complementar, resultante de cdlculo atuarial realizado em funciio do

ingresso tardio de participante no plano de previdéncia, observadas as demais condigdes
regulamentares.

Participante:

Empregado ou ex-empregado de Patrocinadora, regularmente inscrito no Plano Petros
do Sistema Pefrobras-Niio Repactuados.

Patrocinadora:
Pessoa juridica que, por meio de Convénio de Adesdo firmado com a Entidade Fechada de

Previdéncia Complementar, institui plano de beneficios de cardter previdencidrio, destinado
aos seus empregados,

Pecilio por Morte:

Importincia em dinheiro assegurada a Beneficidrio de Participante falecido, observadas
as demais condig¢des regulamentares.

Pensiio por Morte:
Beneficio previdencidrio pago pelo INSS ao dependente do empregado falecido.




Perda Parcial;

E a redugiio da remuneracfio ou do saldrio do participante, sem que tenha ocorrido a
rescisio do contrato de trabalho com a Patrocinadora,

Plano de Custeio:

Estudo de periodicidade minima anual, realizado por atusrio habilitado, que estabelece
as taxas de contribui¢io necessarias ao atendimento do equilibrie financeiro e atuarial do
Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados em face dos benefieios assegurados.

Previdéncia complementar:

Sistema de previdéncia opcional, que proporciona ao trabalhador um be”eﬁeio ou seguro
previdencifrio adicional, conforme sua necessidade e vontade. No Brasil existem duas
modalidades de previdéncia complementar: Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPCs) e Entidades Abertas de Previdéncia Complementar (EAPCs).

Previdéncia Social:

Instituigfio piiblica que, em conjunto com a Satide e a Assisténcia Slbcial, compde a
Seguridade Social. £ responsével pela politica piblica de protecdo integrada ao cidaddo,
conforme defini¢fio da Constituigio Federal de 1988. Sio considerad?s segurados da
Previdéncia Social os empregados, empregados domésticos, trabalhadores avulsos,
contribuintesindividuais (auténomos, empresrios, entre outros), especiais e facultativos.
Compete ao INSS a administra¢fio da Previdéncia Social no Brasil e pagamento de
bencficios aos participantes do Regime Geral de Previdéncia Social, destinado aos
trabalhadores cujo contrato de trabalho é regido pela CLT,

Regulamento:

Conjunto de regras que definem as condigbes, dircitos e obrigagdes dos integrantes de um
plano de beneficios.

Reajuste:

Atualizagio do valor monetirio dos beneficios de pagamento mensal continuado
concedidos pela Petros e pelo INSS.

Remido;

Participante Ativo ou Autopatrocinado que optou pelo instituto do Beneficio Proporcional
Diferido, observadas as condigdes legais, normativas e regulamentares.

Repactuagiio:

Processo ocorrido nos anos de 2006 e 2007 e no ano de 2012, por meio do gnal foi oferecido
aos participantes e assistidos, mediante assinatura de Termo Individual de Adesdo,
repactuarem regras do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Reserva de Contingéncia:

E a reserva crinda para garantia de beneficios, até o limite de vinte e cinco por cento do
valor das reservas matemdticas, decorrente do resultado superavitdrio do Plano de
Bencficios no final do exercicio.




Reserva de Contribuigiio:

Corresponde ao montante acumulado de joia e contribui¢des recolhidas pelo Participante,
a0 Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo Rcpactuados, apuradas conforme regras
descritas neste Regulamento.

Reserva Matemadtica:

E a diferenga entre o valor atual dos encargos assumidos pela fundagfio em decorréncla
dos beneficios contratados e o valor atual das contribui¢des futuras, previstas para a
sustenta¢do dos referidos encargos.

Reserva Especial:

I constituida com os valores excedentes da reserva de contingéncia para revisfio do Plano
de Beneficios.

Resgate:

Instituto que faculta ao Participante, em caso de rompimento do vinculo empregaticio com
o patrocinador e desde que niio esteja em gozo de beneficio previsto neste Regulamento,
optar por receber as contribuicdes e joias por ele vertidas conforme regras previstas no
Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Saldrio de Célculo:

L a soma de todas as parcelas estdveis da remuneracfio relacionada com o cargo

permanente do participante na patrocinadora.

Salério de Contribui¢fio:
Valor sobre o qual incidem as contribuicdes mensais para o INSS.

Saldrio de Participacfio:

E o valor sobre o qual incidem as contribuigbes mensais para o Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nfio Repactuados.

Saldrio Real de Beneficio: )

Valor base de cilculo dos beneficios concedidos pela Petros. K igual & média aritmética
simples dos saldrios de edlculo nos 12 meses imediatamente anteriores ao més do inicio da
Suplementagiio ou do més do 6bito (quando se tratar de pecilio por morte), exclufdo o 13°
saldrio e incluida somente uma gratificaciio de férias.

Suplementagiio de Aposentadoria Especial:

I o beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo empregaticio com a
Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio concedido pelo
INSS, e atenda aos demais requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Suplementagfio de Aposentadoria por Idade:

I o beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo empregaﬂcio com a
Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio concedido pelo
INSS, e atenda aos demais requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Niio Repactuados.




Suplementagfio de Aposentadoria por Invalidez:
L 0 beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo e regaticio com a
Patrocinadors, esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio concedido pelo

1INSS, e atenda aos demais requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do-

Sistema Petrobras-Nfio Repactuados.

Suplementaciio de Aposentadoria por Tempo de Contribuigfio:
£ o beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo empregaticio com a
Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio concedido pelo

INSS, e atenda aos demais requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados. ‘

Suplementagfio de Auxilio-Doenga:

o beneficio concedido a partir do 25° (vigésimo-quinto) més de infastamento do
Participante Ativo ou Autopatrocinado, desde que esteja em gozo do correspondente
beneficio previdencidrio concedido pelo INSS ¢ atenda aos demais requisitos previstos no
Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados.

Suplementagiio de Auxilio-Reclusio:

E o beneficio eoncedido aos Beneficidrios do Participante Ativo ou Autopatrocinado desde
que esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio concedido pelo INSS e
atenda aos demais requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Niio Repactuados. |
Suplementaciio de Pensiio: i

L o beneficio devido aos beneficidrios do participante falecido, desde que esteja em gozo
do correspondente beneficio previdencifirio concedidor pelo INSS ¢ atenda aos demais
requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros' do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados. '

Termo de Opglio:

Documento por meio do qual o Participante opta pelo instituto do Beneficio Proporcional
Diferido, Resgate, Portabilidade ou Autopatrocinio em consequéncia da perda do vinculo
empregaticio com a Patrocinadora.

Termo de Portabilidade: '

Documento que formaliza o exercicio da portabilidade ¢ a transferéncia de recursos
correspondentes ao direito acumulado de Participante entre plano; de beneficios
administrados por entidades de previdéncia complementar ou sociedades seguradoras
autorizadas a operar os referidos planos.

Teto do Saldrio de Contribuicfio;
Valor méximo sobre o qual incide a contribuigio para a Previdéncia Social.

Teto do Saldrio de Participagio:
Valor médximo sobre o qual incide a contribuigio para a Petros.
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Alteracio do Regulamento do Plano Pefros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

!

Texto Proposto

CAPITULOI - FINALIDAJ)E

A_rt 1°- Este Regxﬂamento disciplina o Plano Petros do Slstema Petrobras,
administrado pela Fundagdo Petrobras de Seguridade Social - Petros.

Parégrafo Gnico - As normas constantes deste Regulamento se destinam aos | _

Participantes inscritos até 09/08/2002, n#o se admitindo o ingresso de novos
Participantes no Plano Petros do Sistema Petrobras, conforme determinagéo
do Conselho de Administragdo da Petrobras contida na Ata CA 1.213, item
4, de 09/08/2002.

CAPITULO I - FINALIDADE

" Art. 1° - Este Regulamento disciplina o Plano Petros do Sistema Petrobras-
Nao Repactuados, decorrente da cisio do Plano Petros do Sistema
Petrobras, administrado pela Fundagfo Petrobras de Seguridade Social —
Petros.

§-1° - As normas constantes deste Regulamento se destinam aos
Participantes inscritos até 09/08/2002, ndo se admitindo o ingresso de
novos Participantes no Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo
Repactuados, conforme determinacio do Conselho de Administragdo da
Petrobras contida na Ata CA 1.213, item 4, de 09/08/2002.

§ 2° - Os Participantes e Assistidos do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados sdo, exclusivamente, os Participantes e
Assistidos do Plano Petros do Sistema Petrobras que nio firmaram
Termo Individual de Adesfio em processo de repactuaciio realizado nos
anos de 2006 ¢ 2007 ou de 2012.

§ 3° - Ao longo deste Regulamento, o termo “Plano Petros do Sistema
Petrobras-N&o Repactuados” corresponderi ao “Plano Petros do
Sistema Petrobras” quando relacionado a evento anferior i “Data
Efetiva da Cisdo”.

§ 4° - Entende-se por “Data Efetiva da Cisdo” a data a ser estabelecida
pelo Conselho Deliberativo da Petfros para a cisio do Plano Petros do
Sistema Petrobras em Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados e Plano Petros do Sistema Petrobras- Repactuados, ndo
podendo ultrapassar o dltimo dia do segundo més subsequente a data
de aprovacdo deste Regulamento pelo 6rg? :




Alteragiio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAC REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto : |

competente.

§ 5° - Na Data Efetiva da Cisfio, o Patrimdnio do Plano Petros do
Sistema Petrobras-N&o Repactuados corresponderd i cota parte do
Patriménio do Plano Petros do Sistema Petrobras obtida mediante
rateio na proporgiio idéntica 2 observada entre as Provisdes
Matemiticas relativas aos Participantes e Assistidos do Plano Petros
do Sistema Petrobras-Nio Repactuados e as Provisdes Matemdticas
totais do Plano Petros do Sistema Petrobras.

§ 6° - Em hipétese alguma o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados serd considerado um novo plano de beneficios para fins
das relagdes juridicas estabelecidas com Patrocinadoras, Participantes
e Assistidos, abrangidos pelo presente Regulamento, uma vez que sua
origem & motivada exclusivamente pela cisio do Plano Petros do
Sistema Petrobras, tampouco serd admitida a solidariedade deste
Plano com qualquer outro administrado pela Petros.

§ 7° - Os dispositivos deste Regulamento sio complementados, no que
couber, pelos normativos da Petros, inclusive os relacionados a evento

anterior 2 “Data Efetiva da Cisio”.

Justificativa: Disciplinar o Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados, decorrente da cisdio do Plano Petros do Sistema

Petrobras, bem como determinar que as regras estabeleci

das neste Regnlamento se destinem exclusivamente & massa de participantes e Assistidos nfio

repactuados, Garantir que o Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados n#o seja considerado um novo plano de beneficios para fins das relagoes

jurfdicas estabelecidas com Patrocinadoras, Participantes e Assistidos, abrangidos pelo presente Regulamento, uma vez que sua origem é motivada
exclusivamente pela cis@io do Plano Petros do Sistema Petrobras.




Alterac@io do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras

NAO REPACTUADOS
Texto Vigente | Texto Proposto ]
CAPITULOI CAPITULO I

Art. 2° - S8o Participantes:

I.  os empregados da Patrocinadora Petrobras inscritos no Plano Petros
do Sistema Petrobras como fundadores;

Art. 2° - Sdo Participantes do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados:

I.  os empregados da Patrocinadora Petrobras inscritos até 29/8/1970
no Plano Petros do Sistema Petrobras-N&o Repactuados, também
denominados Fundadores;

os empregados de-Patrocinadora que se inscrevam no Plano Petros
do Sistema Petrobras-N#o Repactuados;

1L

Diretoria Executiva da Petros n°® 012, de 02/06/1970.

Justificativa: Inclusdio no inciso I do artigo 2° da definigdo de quem s&o os Participantes Fundadores do Plano Petros do Sistema Petrobras-Na@o
Repactuados, em atendimento 2 exigéncia mantida no Oficio n° 1685/CGTR/DITEC/PREVIC. Esclarecemos que essa definmigdo estd contida na Ata da

Art. 3° - Os Participantes do Plano Petros do Sistema Petrobras so classificados
em:

§ 5°- Os participantes que optaram pelo Beneficio Proporcional Opcional previsto
no Capitulo XXIII deste Regulamento s considerados, também, Participantes
em BPO.

Art. 3% Os Participantes do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao
Repactuades s3o classificados em:

§ 5°- EXCLUIDO

do Sistema Petrobras.

Justificativa: Exclus@io do § 5° em razdo de conter referéncia ao grupo de participantes pertencentes ao outro plano decorrente da cisdo do Plano Petros
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Alteragao do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto _ 3

Art. 5° - Os Participantes e Assistidos do Plano Petros do Sistema Petrobras
s@io agrupados da seguinte forma:

I. Grupo I composto pelos Participantes e Assistidos que:

a)- aderiram 2 simultaneidade do reajuste do Benéficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras com o reajuste geral dos salarios da Patrocinadora no
processo realizado em 1991; e

b) firmaram o Termo Individual de Adesdio em processo de repactuagio
realizado nos anos de 2006 e 2007 ou de 2012, que alterou o indice de
corregio do Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras € o
desvinculou do valor do Beneficio da Previdéncia Social;

II. Grupo II: composto pelos Participantes ¢ Assistidos que:

a) aderiram  simultaneidade do reajuste do Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras com o reajuste geral dos salarios da Patrocinadora no
processo realizado em 1991; e

b) nio firmaram o Termo Individual de Adesio em processo de
repactuagio realizado nos anos de 2006 ¢ 2007 ou de 2012;

I Grupc,l[!: composto pelos Participantes e Assistidos que:

a) nﬁo aderiram & simultaneidade do reajuste do Beneficio do Plano Petros

do Sistema Petrobras com o reajuste geral dos salérios da Patrocinadora |

. no processo realizado em 19915 ¢

Art. 5° - Os Participantes ¢ Assistidos do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados sdo agrupados da seguinte forma:

I- EXCLUIDO

L Grupo I: composto pelos Participantes e Assistidos gue aderiram
a simultaneidade do reajuste do beneficio do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados com o reajuste geral dos saldrios da
Patrocinadora no processo realizado em 1991; e

EXCLUIDO




Alteragiio do Regulamento do Plang Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto

b) firmaram o Termo Individual de Ades#io em processo de repactuacéo

realizado nos anos de 2006 e 2007 ou dé 2012, que alterou o indice de |

corregdo do Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras e o
desvinculou do valor do Beneficio da Previdéncia Social;

IV. Grupo IV: composto pelos Participantes e Assistidos que:

a) ndo aderiram & simultaneidade do reajuste do Beneficio do Plano Petros
do Sistema Petrobras com o reajuste geral dos salérios da Patrocinadora
no processo realizado em 1991; e

b) néo firmaram o Termo Individual de Ades#@o em processo de repactuagio
realizado nos anos de 2006 e 2007 ou de 2012.

II. Grupo II: composto pelos Participantes e Assistidos que néo aderiram
a simultaneidade do reajuste do beneficio do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados com o reajuste geral dos saldrios da
Patrocinadora no processo realizado em 1991.

Justificativa: Estabelecer os grupos de participantes que pertenceréio ac Petros do Sistema Petrobras-N#@o Repactuados, em decorréncia da cisdo do Plano
Petros do Sistema Petrobras com a consequente exclusdo dos demais grupos de participantes que serdo vinculados ao outro plano.

CAPITULO III - INSCRICAO

Art. 6° - A admissd@o como Participante do Plano Petros do Sistema Petrobras
far-se-4 mediante a assinatura de Pedido de Inscrigfo, de acordo com normas
aprovadas pelo Conselho Deliberativo da Petros.

§ 1° - A inscrigdo no Plano Petros do Sistema Petrobras estd sujeita a
aprovagdo em exame médico, a critério da Fundagéo.

CAPITULO III - INSCRICAO

Art. 6° - A admissdo como Participante do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nao Repactuados far-se-4 mediante a assinatura de Pedido de
Inscri¢do, de acordo com normas aprovadas pelo Conselho Deliberativo da
Petros,

§ 1° - A inscrig@io no Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados
estd sujeita A aprovag@o em exame médico, a critério da Fundacéo.




Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

|

| Texto Proposto

Art. 7°-...

IV. empregado de nova Patrocinadora que ndo se inscrever no Plano
Petros do Sistema Petrobras na época & prazos estabelecidos no convénio de
adesfio & Petros da Patrocinadora a que esteja vinculado;

Art. 7°-...

IV.  empregado de nova Patrocinadora que nfo sé inscrever no Plano
Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados na época e prazos
estabelecidos no convénio de ades#o 4 Petros da Patrocinadora a que esteja

vinculado;

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cisdo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO 1V - DIREITOS E OBRIGACOES
Art. 8°-...

. 4 beneficiar-se das prestagdes e vantagens asseguradas pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras; '

V.  continuar no Plano Petros do Sistema Petrobras como Participante,
na forma do inciso IV do artigo 2°%

Art. 9° - Sdo direitos do Beneficiério:

2 habilitar-se as prestagdes asseguradas pelo Plano Petros do Sistema
Petrobras por forga deste Regulamento;

CAPITULO IV - DIREITOS E OBRIGACOES

Art. 8°-...

L beneficiar-se das prestagdes e vantagens asseguradas pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados;

V. continuar no Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados
‘como Participante, na forma do inciso I'V do artigo 2°

Art. 9° - S0 direitos do Beneficiério:

I habilitar-se s prestagdes asseguradas pelo Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados por forca deste Regulamento;




Alteracéo do Regulamento do Plano:Petros do Sistema Petrobras

NAO REPACTUADOS
Texto Vigente ) Texto Proposto |
Art. 10 - ... Art. 10-...
L participar do plano de custeio do Plano Petros do Sistema Petrobras, | L participar do plano de custeio do Plano Pétros do Sistema Petrobras-

na forma deste Regulamento;

IL fazer os recolhimentos nos prazos estipulados neste Regulamento,
tanto de suas contribui¢gées devidas ac Plano Petros do Sistema Petrobras,
como das consignadas em folha de pagamento e relativas aos Participantes;

Art. 11 - Sdo obrigagGes do Participante:
L

IL recolher com pontualidade os pagamentos devidos ao Plano Petros
do Sistema Petrobras, inclusive nos casos previstos no pardgrafo unico do
artigo 49;

III. zelar pelo patrimdnio do Plano Petros do Sistema Petrobras e da Petros;

Art. 12 - ...

Ni#o Repactuados, na forma deste Regulamento;

IL fazer os recolhimentos nos prazos estipulados neste Regulamento,
tanto de suas contribuigdes devidas ao Plano Petros do Sistema Petrobras-
Nio Repactuados, como das consignadas em folha de pagamento e
relativas aos Participantes;

’.A.rt. 11 - SHo obrigagdes do Participante:
I

II. recolher com pontualidade os pagamentos devidos ao Plano Petros
do Sistema Petrobras-Néo Repactuados, inclusive nos casos previstos no
pardgrafo tnico do artigo 49;

IIL zelar pelo patrimbmio do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao
Repactuados e da Petros;

Art, 12 - ...




Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

I Texto Proposto : ]

II. respeitar os compromissos assumidos junto ao Plano Petros do
Sistema Petrobras pelo Participante de que seja dependente;

III. em caso de falecimento do Participante de que seja dependente,
habilitar-se junto ao Plano Petros do Sistema Petrobras para fazer jus aos
beneficios que lhe couberem;

Il. respeitar os compromissos assumidos junto ao Plano Petros do
Sistema Petrobras-Ndo Repactuados pelo Participante de que seja
dependente;

I.  em caso de falecimento do Participante de que seja dependente,
habilitar-se junto ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados

para fazer jus aos beneficios que lhe couberem;

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema
Petrobras-N#o Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da ciséo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO VI - BENEFICIOS EM GERAL

Art. 14 - Os beneficios assegurados pelo Plano Petros do Sistema Petrobras
abrangem: '

L quanto aos Participantes Ativos e Autopatrocinados:

¢) suplementac@o de anxflio-doenga, exceto aos Participantes em BPO;

1. quanto aos Beneficidrios:

b) suplementagfio de auxilio-rechusfio, exceto aos Beneficidrios do
Participante em BPO;

CAPITULO VI - BENEFICIOS EM GERAL

Art. 14 - Os beneficios assegurados pelo Plano Petros do Sistcmé Petrobras-
Nio Repactuados abrangem:

L
e) suplementa¢iio de auxilio-doenca;

III. quanto aos Beneficiérios:
b) suplementacfio de auxilio-recluséio,




Alteragiio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS ‘

Texto Vigente

Texto Proposto ' l

§ 2° - As suplementacdes de aposentadoria por tempo de contribuigdo,
especial e por idade estfo sujeitas ao periodo de caréncia de 5 (cinco) anos
de contribui¢des ao Plano Petros do Sistema Petrobras.

§ 3° - O beneficio proporcional diferido serd devido ao Participante Remido
a partir da data em que o Participante tornar-se-ia elegivel a beneficio
assegurado pelo Plano Petros do Sistema Petrobras, caso mantivesse sua
inscrigdo na condigio anterior & data da opgéo pelo beneficio proporcional
diferido, ¢ correspondera aos beneficios previstos neste Regulamento, porém
reduzidos na propor¢do do seu direito acumulado até a data da opgéo, nos
termos da Seg#o III do Capftulo XX deste Regulamento.

§ 4° - N3o podera ser concedido nenhum beneficio sob a forma de renda
vitalicia que, adicionado 2 aposentadoria concedida pelo INSS, exceda a
média das remunerag¢des sobre as quais incidiram as contribui¢des ao Plano
Petros do Sistema Petrobras, nos 12 (doze) meses imediatamente anteriores
a data de sua concessdo, acrescida de 25% (vinte ¢ cinco por cento) do teto
do salério de contribui¢do para a Previdéncia Social.

§ 2° - As suplementagSes de aposentadoria por tempo de contribuig@o,

"éspecial e por idade estio sujeitas ao periodo de caréncia de 5 (cinco) anos-|

de contribui¢des ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

§ 3° - O beneficio proporcional diferido sera devido ao Participante Remido
a partir da data em que o Participante tornar-se-ia elegivel a beneficio
assegurado pelo Plano Petros do Sistema Petrobras-N@o Repactuados,
caso mantivesse sua inscri¢io na condi¢@o anterior 4 data da opgéo pelo
beneficio proporcional diferido, e corresponderd aos beneficios previstos
neste Regulamento, porém reduzidos na proporcdo do seu direito
acumulado até a data da op¢@o, nos termos da Sega@o III do Capitulo XX
deste Regulamento.

§ 4° - N#o poderé ser concedido nenhum beneficio sob a forma de renda
vitalicia que, adicionado & aposentadoria concedida pelo INSS, exceda a
média das remuneragdes sobre as quais incidiram as contribui¢gdes ao Plano
Petros do Sistema Petrobras-Niao Repactuados, nos 12 (doze) meses
imediatamente anteriores a data de sua concess&o, acrescida de 25% (vinte
e cinco por cento) do teto do salério de contribuigéio para a Previdéncia
Social.

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema
Petrobras-N&o Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da ciséo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Excluir os Beneficiarios do Participante em BPO (Beneficio Proporcional Opcional) em virtude desta modalidade de beneficios ndo ter sido oferecida
ao grupo de participantes nfio repactuados do Plano Petros do Sistema Petrobras.




rf
Alteragio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras " /
NAO REPACTUADOS

~ Texto Vigente

l

Texto Proposto |

CAPITULO VI - SALARIO DE PARTICIPACAO
MANUTENCAO DO SALARIO DE PARTICIPACAO,
SALARIO REAL DE BENEF{CIOS E SALARIO DE CALCULO

Art. 15 - O saldrio de participagdo é o valor sobre o qual incidem as
contribui¢Bes mensais para o Plano Petros do Sistema Petrobras.

§ 4° - O Participante ou Beneficidrio que, no passado, direta ou
indiretamente, opton por contribuir, exclusivamente, sobre o saldrio e demais
parcelas correspondentes ao seu cargo permanente no quadro de pessoal da
Patrocinadora, ou da Petros, podera retratar-se da op¢éo, no prazo de 12
(doze) meses, a contar da data da aprovacio deste dispositivo pelos 6rgaos
competentes, desde que indenize o Plano Petros do Sistema Petrobras do
valor da diferenca da joia e das contribuigdes, inclusive as das respectivas
Patrocinadoras, corrigidas monetariamente e acrescidas de juros de 1% ao
més, sendo que as condigdes da retratago e os clculos da indenizagdo serdo
estabelecidos pela Diretoria Executiva da Petros, por intermédio de ato
regulamentar, aprovado pelo Conselho Deliberativo da Petros.

Art. 16 - As suplementagdes dos beneficios previdenciais pagas pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras serfio calculadas tomando-se por base o salario
real de beneficio do Participante.

Art. 17 - O Saldrio-Real-de-Beneficio é a média aritmética simples dos

CAPITULO VII - SALARIO DE PARTICIPACAOQ
MANUTENGCAC DO SALARIO DE PARTICIPACAO,
SALARIO REAL DE BENEFiCIOS E SALARIO DE CALCULO

Art. 15 - O sal4rio de participagdo € o valor sobre o qual incidem as
contribui¢bes mensais para o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados. ‘

§ 4° - O Participante ou Beneficidrio que, no passado, direta ou
indiretamente, optou por contribuir, exclusivamente, sobre o salério e
demais parcelas correspondentes ao seu cargo permanente no quadro de
pessoal da Patrocinadora, ou da Petros, poderé retratar-se da opgéo, no
prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da aprovagéo deste dispositivo
pelos 6rgdos competentes, desde que indenize o Plano Petros do Sistema
Petrobras-N@o Repactuados do valor da diferenca da joia e das
contribui¢des, inclusive as das respectivas Patrocinadoras, corrigidas
monetariamente e acrescidas de juros de 1% ao més, sendo. que as
condi¢des da retrataciio e os célenlos da indenizagdo serdo estabelecidos
pela Diretoria Executiva da Petros, por intermédio de ato regulamentar,
aprovado pelo Conselho Deliberativo da Petros.

Art. 16 - As suplementacSes dos beneficios previdenciais pagas pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados serdo calculadas tomando-
se por base o salério réal de beneficio do Participante.

Art. 17 - O Saldrio Real de Beneficio ¢ a média aritmética s
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Alteragiio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

=k

Texto Proposto ol

Salarios-de-Célculo do Participante, referentes ao periodo de suas
Contribui¢Ses durante os 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao do
infcio da Suplementagéo, ou da Data de Referéncia de Célculo prevista
no artigo 93 deste Regulamento no caso do Participante em BPO,
exchuido o 13° saldrio e incluida somente uma gratificaciio de férias.

§ 1° - Nos casos de recebimento de parcelas ndo-estdveis da remuneragéo
sobre as quais tenham incidido as Contribui¢es ao Plano Petros do Sistema
Petrobras, o Saldrio-Real-de-Beneficio serd aumentado na proporgéo
equivalente a relagdo entre a soma dos Saldrios-de-Participacio e a soma dos
Sal4rios-de-Célculo dos 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores ao do
inicio da Suplementagio, ou da Data de Referéncia de Célculo prevista
no artigo 93 deste Regulamento no caso do Participante em BPO.

§ 2° - Os Saldrios-Reais-de-Beneficio dos Participantes integrantes do
Grupo I e do Grupo III serio corrigidos de acordo com a variagio
acumulada do fndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA
- da Fundacdo IBGE entre o més do dltimo reajustamento geral de
saldrios da Patrocinadora e o més imediatamente anterior ao do infcio
da Suplementacdo, ou da Data de Referéncia de Calculo prevista no
artigo 93 deste Regulamento no caso do Participante em BPO.

Art. 18 - ...

§ 3° - Os Saldrios-de-Calculo previstos nos incisos II e III deste artigo serdo
automaticamente atualizados nas épocas dos reajustes gerais de salérios da
Patrocinadora da seguninte forma:

Precos ao Consumidor Amplo, da Fundacie IBGE, para os
Participantes integrantes do Grupo I e do Grupo II1;

Saldrios de Célculo do Participante, referentes ao periodo de suas
Contribuicdes durante os 12 (doze) meses imediatamente anteriores ao
do inicio da Suplementacao, excluido o 13° saldrio e incluida somente
uma gratificacio de férias.

Pardgrafo inico - Nos casos de recebimento de parcelas nio-estdveis
da remunera¢io sobre as quais tenham incidido as Contribuicdes ao
Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados, o Salirio Real
de Beneficio serd aumentado na properg¢aoc equivalente A relagiio entre
a soma dos Saldrios de Participaciio e a soma dos Saldrios de Célculo
dos 60 (sessenta) meses imediatamente anteriores ao do inicio da
Suplementacio.

EXCLUIDO

Art. 18 - ...

§ 3° - Os Salédrios de Cdlculo previstos nos incisos I e ITI deste artigo
serdo automaticamente atualizados de acordo com o0s reajustes
aplicados as tabelas salariais da Patrocinadora,.

I. de acordo com a varia¢do acumulada do IPCA - fndiééﬁi'\féucionﬁl de- EXCLUIDOS

Redacio incluida no pardgrafo 3°.

11




Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

|

Texto Proposto - B

Il.de acordo com os reajustes aplicados as tabelas salariais da
Patrocinadora para os Participantes integrantes do Grupe II e do
Grapo IV.

Art. 19 - No caso de Participante Autopatrocinado e de Remido, o valor da
aposentadoria do INSS a ser considerado no célculo do beneficio do Plano
Petros do Sistema Petrobras serd apurado na data do inicio do beneficio, de
acordo com a mesma metodologia utilizada pela Previdéncia Social aplicada
sobre os salarios-de-participacdo.

§ 1° - O tempo de vinculagfio previdenci4ria, apurado na data de inicio do
beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras, serd o que contar o
Participante na data de sua aposentadoria pelo INSS, acrescido do tempo de
autopatrocinio ou do tempo de diferimento no caso dos Participantes
Remidos, postérior & concessdo do beneficio previdenciério.

§ 2° - O tempo de Patrocinadora, apurado na data de inicio do beneficio do
Plano Petros do Sistema Petrobras, serd o que contar o Participante na data
da opgio pelo autopatrocinio ou pelo beneficio proporcional diferido,
acrescido do tempo em que se manteve na condigio de Autopatrocinado ou
de Remido.

§ 3° - Na determinacd@o do Beneficio Proporcional Opcional de que trata o
Capitulo XXIII deste Regulamento, o valor da aposentadoria do INSS a ser
considerado no célculo do beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras
sera apurado na Data de Referéncia de Célculo prevista no artigo 93 deste
Regulamento, observando os parametros estabelecidos no artigo 99 deste

Regulamento.

1 § 2° - O tempo de Patrocinadora, apurado na data de inicio do beneficio do

Art. 19 - No caso de Participante Autopatrocinado e de Remido, o valor da
aposentadoria do INSS a ser considerado no célculo do beneficio do Plano
Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados serd apurado na data do
inicio do beneficio, de acordo ¢om a mesma metodologia ufilizada pela
Previdéncia Social aplicada sobre os saldrios de participacgo.

§ 1° - O tempo de vinculagéio previdenciéria, apurado na data de inicio do
beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados, seré o
que contar o Participante na data de sua aposentadoria pelo INSS, acrescido
do tempo de autopatrocinio ou do tempo de diferimento no caso dos
Participantes Remidos, posterior & concessdo do beneficio previdenciério.

Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados, serd o que contar o
Participante na data da opgdo pelo asutopatrocinio ou pelo beneficio
proporcional diferido, acrescido do tempo em que se manteve na condigdo
de Autopatrocinado ou de Remido.

EXCLUIDO
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Alteragiio do Regulamento do Planio Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

| Texto Proposto

Justificativa: Excluir as referéncias a0 BPO contidas no artigo 17 tendo em vista que esta regra aplica-se t30 somente aos participantes repactuados.
| Excluir os incisos I ¢ II do artigo 18 que abordavam a diversidade de atualizagao do Saldrio de Cilculo por massa de participantes em razdo da
uniformidade da atualizag@o para os participantes nfo repactuados, de acordo com os reajustes aplicados as tabelas salariais da Patrocinadora.

Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema Petrobras-N&o
Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da ciséo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO VIII - SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA
POR INVALIDEZ

Art. 21 - A suplementagio de aposentadoria por invalidez consistird numa
renda mensal correspondente ao excesso do salario-real-de-beneficio do
Participante, sobre o valor da aposentadoria por invalidez a ele concedida
pelo INSS, ou, quando for o caso, sobre o valor da aposentadoria calculada
na forma do artigo 19.

Pardgrafo tmico - A suplementagdoc de aposentadoria por invalidez do
Participante em BPO consistird numa renda mensal de valor calculado na
forma do artigo 105 deste Regulamento.

CAPITULO VIII - SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA
- POR INVALIDEZ

Art. 21 —...

EXCLUIDO

Justificativa: Excluir o pardgrafo inico do artigo 21 tendo em vista que esta regra aplica-se tdo somente aos participantes repactuados.

CAPITULO IX - SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR
IDADE

Art 23 - ..

Pardgrafo vinico - A partir de 1° de janeiro de 1981, a suplenentagdo de
aposentadoria por idade aos empregados inscritos no Plano Petros do

Sistema Petrobras como Fundadores seré calculada da seguinte forma:

CAPITULO IX - SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA POR
IDADE

Art. 23 - ...

Pardgrafo \inico - A partir de 1° de janeiro de 1981, a suplementacZo de
aposentadoria por idade aos empregados inscritos no Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados como Fundadores seréd




Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

[ Texto Proposto

§ 2° - A suplementacio de aposentadoria por idade do Participante em BPO
consistirA numa renda mensal de valor calculado na forma do artige 101
deste Regulamento.

seguinte forma:

EXCLUIDO

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Pléno Petros do Sistema
Petrobras-Nao Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cis@o do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO X
SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 24 - ...

L detenha idade minima de 55 (cinquenta e cinco) anos,
exclusivamente quando se tratar de Participante inscrito no Plano Petros do
Sistema Petrobras a partir de 24 de janeiro de 1978; )

§ 1° - A idade minima prevista no inciso I do caput deste artigo serd reduzida
para 53 (cinquenta e trés) anos para o Participante integrante do Grupo Ioudo

I inscrito no Plano Petros do Sistema Petrobras até o dia 27 de
novembro de 1979, observado o disposto nos artigos 121 e 125, ambos deste

Regulamento.

CAPITULO X
SUPLEMENTACAO DA APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAQ

Art. 24 — .
L detenha idade minima de 55 (cinquenta e cinco) anos,

exclusivamente quando se tratar de Participante inscrito no Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados a partir de 24 de janeiro de 1978;

EXCLUIDO
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ETROS

Alteragiio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras : : £
NAO REPACTUADOS
Texto Vigente | Texto Proposto |

4§ 20~
poder ser requerida sem o atendimento da exXigéncia prevista no inciso I'do |

_A Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Contribuigdo

caput deste artigo, mediante a opgo do Participante por uma das seguintes
alternativas:

L recolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras de fundo especial
garantidor calculado atuarialmente a partir das condi¢des biométricas do
Participante e seus Beneficidrios, destinado a neufralizar o aumento dos
encargos decorrente da antecipagio do Beneficio em relagdio & idade
minima exigida;

II. redugéio do valor do seu Beneficio proporcionalmente a antecipagdo
havida em relagdo a idade minima exigida, de acordo com aposic¢do de fator
calculado atuarialmente a partir das condicGes biométricas do Participante
e seus Beneficidrios, desde que comprovada a liquidez patrimonial do
Plano Petros do Sistema Petrobras para suportar a antecipagio.

§3° - A perda da condigdo prevista no inciso IT do caput deste artigo enseja a
cessagdo da Suplementagdo de Aposentadoria por Tempo de Contribui¢go.

Art. 25 - ...

§ 1° - A suplementag@o de que trata este artigo ndo podera ser superior a 3
(trés) vezes o teto estabelecido para as contribui¢Ses & Previdéncia Social,
ressalvada a situag@o dos Participantes inscritos no Plano Petros do Sistema
Petrobras até 23 de janeiro de 1978. P ,

§ 2° - A suplementagdo de aposentadoria por tempo de contn'buu;a.o do

§1° - A Suplementagdo de Aposentadoria po'r Tempo de Contribui¢do
poderé ser requerida sem o atendimenteo-da exigéncia previstano inciso 1
do caput deste artigo, mediante a opgdo do Participante por uma das
seguintes alternativas: .

Lrecolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados
de fundo especial garantidor calculado atuarialmente a partir das
condi¢des biométricas do Participante e seus Beneficidrios, destinado a
neutralizar o aumento dos encargos decorrente da antecipagio do
Beneficio em relagdo 4 idade minima exigida;

II. redugéio do valor do seu Beneficio proporcionalmente & antecipagéo
havida em relagéo & idade minima exigida, de acordo com aposigdo de
fator calculado atuarialmente a partir das condig¢@es biométricas do
Participante e seus Beéneficidrios, desde que comprovada a liquidez
patrimonial do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados
para suportar a antecipagéo.

§2° -
At 25— ...

Pardgrafo émico - A suplementagéo de que trata este artigo ndo podera ser
superior a 3 (trés) vezes o teto estabelecido para as contribui¢Ges a
Previdéncia Social, ressalvada a situacdo dos Participantes inscritos no
Plano Peiros do Sistema Petrobras- Nao Repactuados até 23 de janeiro de
1978.

EXCLUIDO
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PETROS

Altera¢iio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

|

Texto Proposto |

Participante em BPO consistird numa renda mensal de valor calculado na
forma do artigo 101 deste Regulamento.

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema
Petrobras-N#o Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cisdo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Renumerar os parégrafos em razdo da exclusdo do §1° do artigo 24 e dos parégrafos 1° ¢ 2° do artigo 25.

CAPITULO X1
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA
ESPECIAL

Art. 26 - A Suplementacio de Aposentadoria Especial serd concedida ao
Participante Ativo ou Autopatrocinado que a requerer, desde que,
cumulativamente, o Participante:
I quando inscrito no Plano Petros do Sistema Petrobras a partir de 24 de
janeiro de 1978, detenha idade minima de:

a) 49 (quarenta e nove) anos, nos casos em que o tempo de contribui¢do
exigido pela Previdéncia Social seja de 15 (quinze) anos;

b) 51 (cinquenta e um) anos, nos ¢asos em que o tempo de contribuigdo
. exigido pela Previdéncia Social seja de 20 (vinte) anos;

'¢) 53 (cinquenta e trés) anos, nos casos em que o tempo de contribuigo
exigido pela Previdéncia Social seja de 25 (vinte e cinco) anos;

Art. 26 - ...

CAPITULO XI
SUPLEMENTACAO DE APOSENTADORIA
ESPECIAL

I. quando inscrito no Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio
Repactuados a partir de 24 de janeiro de 1978, detenha idade minima

de:
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Alteragdo do Regnlamento do Pla;;o Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

l

Texto Proposto

§ 1° - As idades minimas previstas nas alineas do inciso I do caput deste
artigo serdo reduzidas em 2 (dois) anos para o Participante integrante do
Grupo I ou do Grupo I1I inscrito no Plano Petros do Sistema Petrobras até o
dia 27 de novembro de 1979, observado o disposto nos artigos 121 e 125,
ambos deste Regulamento.

§ 2° - A Suplementagéio de Aposentadoria Especial poder4 ser requerida sem
o atendimento da exigéncia prevista no inciso [ do caput deste artigo,
mediante a opg#o do Participante por uma das seguintes alternativas:

L recolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras de fundo especial
garantidor calculado atuarialmente a partir das condi¢Bes biométricas do
Participante e seus Beneficiarios, destinado a neutralizar o aumento dos
encargos decorrente da antecipagdo do Beneficio em relagéo 4 idade minima
exigida;

II. redugdo do valor do seu Beneficio proporcionalmente & antecipagéo
havida em relagdo 2 idade minima exigida, de acordo com aposi¢éo de fator
calculado atuarialmente a partir das condigdes biométricas do Participante
e seus Benefici4rios, desde que comprovada a liquidez patrimonial do Plano
Petros do Sistema Petrobras para suportar antecipagdo.

§ 3°- A perda da condigfio prevista no inciso IT do caput deste artigo enseja
a cessa¢do da Suplementacdo de Aposentadoria Especial.

Art. 27 - A suplementagdo de aposentadoria especial consistir numa renda’
mensal correspondente ao excesso do salério-real-de-beneficio do

EXCLUIDO

§1°-..

L recolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao
Repactuados de fundo especial garantidor calculado atuarialmente a
partir das condi¢Bes biométricas do Participante e seus Beneficidrios,
destinado a neutralizar o aumento dos encargos decorrente da antecipacdo
do Beneficio em relacdo a idade minima exigida;

IL. redugdo do valor do seu Beneficio proporcionalmente & antecipagéo

havida em relagdo 2 idade minima exigida, de acordo com aposigéo de fator
calculado atuarialmente a partir das condi¢des biométricas do Participante
e seus Beneficidrios, desde que comprovada a liquidez patrimonial do
Plano Petros do Sistema Petrobras-Niio Repactuados para suportar
antecipagao.

§2°-...

Art. 27 - ...

Participante sobre o valor da aposentadoria especial a ele concedida pelo
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Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente [ Texto Proposto

INSS, ou, quando for o caso, sobre o valor da aposentadoria calculada na
forma do artigo 19. '

Parégrafo ﬁm'co_.- A suplementagéo de aposentadoria especial do Participante
em BPO consistird numa renda mensal de valor calculado na forma do artigo
101 deste Regulamento.

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Pefros do Sistema |
Petrobras-N#o Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cis#o do Plano Petros do Sistema Petrobras. ‘

Renumerar os parigrafos em razéo da excluséo do §1° do artigo 26.

CAPITULO X1I CAPITULO XII
SUPLEMENTACAO DE AUXILIO-DOENCA SUPLEMENTACAO DE AUXILIO-DOENCA

Art. 28 - A suplementacfio de auxilio-doenga serd concedida a partir do 25° | Art, 28 - A suplementacdo de auxilio-doenga sers concedida a partir
(vigésimo-quinto) més de afastamento do Participante Ativo ou | do 25° (vigésimo quinto) més de afastamento do Participante Ativo ou
Autopatrocinado em gozo de auxilio-doenca pelo INSS, exceto ao | Autopatrocinado em gozo de auxilio-doenga pelo INSS e serd mantida
Participante em BPO, e seréd mantida enquanto for concedido esse beneficio | enquanto for concedido esse beneficio pelo INSS.

pelo INSS.

Justificativa: Excluir a referéncia ao BPO contida no artigo 28 tendo em vista que esta regra aplica-se tfio somente aos participantes repactua%ﬁ\%\

? o




Alteraco do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTU

ADOS

Texto Vigente 1

Texto Proposto i

~ CAPITULO X1V 1
SUPLEMENTACAO DEPENSAO )

Art. 32 - A suplementacdio de penszo serd constitu{da de uma parcela familiar
igual a 50% (cinquenta por cento) do valor da suplementagdo de
aposentadoria que o Participante percebia, ou daquela a que teria direito se,
na data do falecimento, fosse aposentado por invalidez, e mais tantas
parcelas iguais, cada uma, a 10% (dez por cento) do valor da mesma
suplementacio de aposentadoria, quantos forem os Beneficidrios, até o
méximo de 5 (cinco).

Pardgrafo (nico - A suplementagdo de pensdo dos Beneficidrios de
Participante em BPO serd apurada na forma do artigo 106 deste
Regulamento.

CAPITULO XIV
SUPLEMENTACAO DE PENSAO

Art. 32 - ...

EXCLUIDO

Justificativa: Excluir o pardgrafo tinico do artigo 32 por conter referéncia ao BPO, tendo em vista que esta regra aplica-se {30 somente aos participantes

repactuados.

CAPITULO XV :
SUPLEMENTACAO DE AUXILIO-RECLUSAO

Art. 36 - A suplementagio de auxilio-reclusdo serd concedida aos
Beneficidrios do Participante Ativo ou Autopatrocinado, exceto do
Participante em BPO, durante o periodo em que lhes for concedido o
auxilio-reclusdo pelo INSS.

CAPITULO XV y
SUPLEMENTACAO DE AUX{LIO-RECLUSAO

Art. 36 - A suplementag¢io de auxilio-reclusfio serd concedida aos
Beneficifrios do Participante Ativo ou Autopatrocinado, durante o
periodo em que lhes for concedidoe o auxilio-reclusio pelo INSS.

Justificativa: Excluir da redagio do caput do artigo 36 a referéncia ao participante em BPO, tendo em vista que esta regra aplica-se tdo somente aos

participantes repactuados.
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_-,::-L;;g;;__;:;.;. i Altera¢io do Regulamento de Plano Petros do Sistema Petrobras - '

NAO REPACTUADOS
! Texto Vigente ) | _ Texto Proposto ]
CAPITULO XVI - PECULIO POR MORTE CAPITULO XVI - PECULIO POR MORTE

Art. 39 - O peciilio por morte serd igual a 15 (quinze) vezes o valor | Art. 39 - ...
correspondente a 60% do saldrio-real-de-beneficio definido no artigo 17, ou
a 15 (quinze) vezes o salério-bésico, se este for superior.

§ 2° - Caso o Plano Peiros do Sistema Petrobras-N#io Repactuados haja
concedido adiantamento para cobertura das despesas de funeral de
Participante, deduzird esse adiantamento da quantia devida a titulo do
peculio de que trata este artigo.

§ 2° - Caso o Plano Petros do Sistema Petrobras haja concedido adiantamento
para cobertura das despesas de funeral de Participante, deduzird esse
adiantamento da quantia devida a titulo do pecilio de que trata este artigo.

§ 5° - A apuragfio do peciilio por morte do Participante em BPO que se | EXCLUIDO
encontra na fase de diferimento que trata o pardgrafo \mico do artigo 90 deste
Regulamento, sera realizada considerando:

L a correcdo do Salério-Real-de-Beneficio de acordo com a variagdo | EXCLUIDO
acumulada do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA. - da |-
Fundagdo IBGE entre o més da Data de Referéncia de Célculo prevista no
artigo 93 deste Regulamento e o més imediatamente anterior ao do
falecimento do Participante;;

| o sal4rio bésico detido na Data de Referéncia de Célculo corrigido de | EXCLUIDO
acordo com a variagio acumulada do fndice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo — IPCA — da Fundagdo IBGE entre o més da Data de
Referéncia de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento e o més
imediatamente anterior ao do falecimento do Participante.
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Alteracdio do Regulamento do Plano: Pefros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto

Art. 40~ ...

§ 6° - Na falta de qualquer Benefici4rio, o peciilio por morte reverterd para o
Plano Petros do Sistema Petrobras.

__Art' 40_' aes

§ 6° - Na falta de qualquer Beneficiario, o pectlio por morte reverterd para
o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados.

Justificativa: Excluir o pardgrafo 5° e incisos I e II do artigo 39 tendo em vista que estas regras aplicam-se tdo somente aos participantes repactuados.

Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema Petrobras-N&o
Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cisfio do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO XVII - REAJUSTAMENTO DAS
SUPLEMENTACOES E OUTRAS DIPOSICOES

Art. 41 - Os valores mensais dos beneficios de pagamento continuado
concedidos pelo Plano Pefros do Sistema Petrobras serfo reajustados de
acordo com o Grupo a que pertence o Assistido, conforme previsto no artigo
5° deste Regulamento, ebservado o disposto na Se¢fio III de Capitulo

XXIV deste Regulamento, da seguinte forma:
L

a) épocas de aplicag@o dos reajustes: nos meses de reajustamento geral
dos salarios da Patrocinadora;

Grupo I;

b) indice de corregfio: o Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo - IPCA - da Fundagdo IBGE; .

CAPITULO XVII - REAJUSTAMENTO DAS
SUPLEMENTACOES E OUTRAS DIPOSICOES

Art. 41 - Os valores mensais dos beneficios de pagamento continuado
concedidos pelo Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados
serfio reajustados de acordo com o Grupo a que pertence o Assistido,
conforme previsto no artigo 5° deste Regulamento, da seguinte forma:

EXCLUIDO
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Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto f

c) base de incidéncia da corregio: O beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras desvinculado do Beneficio da Previdéncia Social.

II Grupo II:

a) épocas de aplicagiio dos reajustes: nos meses de reajustamento
geral dos saldrios da Patrocinadora;

b) fndice de correcdo: o indice de corregdo aplicado as tabelas
salariais da Patrocinadora;

c) base de incidéncia da correg@o: a Renda Global, sendo o valor do
Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras correspondente 4 diferenga

entre a Renda Global reajustada e o valor mensal do Beneficio da
Previdéncia Social;

III.  Grupo III:

a) épocas de aplicag8o dos reajustes: nos meses de reajustamento dos
beneficios da Previdéncia Social;

b) indice de corregfio: o indice de corregdio acumulado aplicado aos
Beneficios dos Assistidos integrantes do Grupo L apés o ultimo
reajustamento dos beneficios deste Grupo IIT;

I. GrupolI:

a) épocas de aplicagiio dos reajustes: nos meses de reajustamento geral
dos salérios da Patrocinadora;

b) indice de corregdo: o indice de corregdo apﬁcado as tabelas salariais
da Patrocinadora;

¢) base de incidéncia da corregfo: a Renda Global, sendo o valor do
Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras-Niie Repactuados
correspondente 2 diferenga entre a Renda Global reajustada e o valor
mensal do Beneficio da Previdéncia Social;

EXCLUIDO




Alteragio do Regulamento do Plang Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

l

Texto Proposto

¢) base de incidéncia da corregdo: o Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras desvinculado do Beneficio da Previdéncia Social;

IV. Grupo IV:

a) épocas de aplicagdo dos reajustes: nos meses de reajustamento dos
beneficios da Previdéncia Social;

b) indice de corre¢do: o indice de corregdo acumulado aplicado aos
Beneficios dos Assistidos integrantes do Grupo II, apés o ltimo
reajustamento dos beneficios deste Grupo IV;

c) com base de incidéncia da correg¢do: o Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras desvinculado do Beneficio da Previdéncia Social.

§ 1° - Entende-se por:

I. Renda Global: a soma do Beneficio do Plano Petros do Sistema
Petrobras com o Beneficio da Previdéncia Social;

II. Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras: o valor mensal da
suplementacdo devida pelo Plano Petros do Sistema Petrobras.

§ 2° - Na aplicagdo do disposto na alinea “b” do inciso I e na alinea “b” do
inciso III, a variagdo acumulada do IPCA serd apurada no periodo
compreendido entre 0 més do \iltimo reajuste do beneficio ou o més da sua

II. Grupe II:
a)
b) indice de corregdo: o indice de correcdo acumulado aplicado aos

Beneficios dos Assistidos integrantes do Grupo I, apés o iltimo
reajustamento dos benéficios deste Grupo II;

c) base de incidéncia da correcdo: a Renda Global, sendo o valor do
Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras-N&io Repactuados
correspondente 2 diferenga entre a Renda Global reajustada e o valor
mensal do Beneficio da Previdéncia Social.

§ 1° - Entende-se por:

I. Renda Global: a soma do Beneficio do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados com o Beneficio da Previdéncia Social;

Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados: o
valor mensal da suplementagéio devida pelo Plano Petros do Sistema
Petrobras - Nio Repactuados.

II.

EXCLUIDO
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Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

B Texto Vigente

l

Texto Proposto ]

concessfo, conforme o caso, e o més imediatamente anterior ao do reajuste
a ser aplicado.

§ 3° - Na hipétese de a variagio acumulada do IPCA apurada nos termos do
§ 2° resultar negativa, os valores dos beneficios serdo mantidos ¢ o resultado
negativo do indice serd preservado na memoria de célculo para fins
exclusivos de apuracio do indice de correcéo a ser aplicado no préximo
reajuste do beneficio.

§ 4° - No primeiro reajuste da suplementagdo de pensdo decorrente da
conversio de suplementagfio de aposentadoria, a apuragdo do indice de
correcdo de que trata o § 2° ocorrera, conforme o caso, a partir do més do
dltimo reajuste ou a partir do més da concessdo da suplementagdo de
aposentadoria que deu origem ao beneficio.

§ 5° - Nos reajustes dos beneficios de Pensdo por Morte devidos pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras serd aplicado um coeficiente redutor da pensdo
(Kp) equivalente a 50% (cinquenta por cento) mais tantas parcelas iguais,
cada uma, a 10% (dez por cento) quantos forem os Beneficidrios do
Participante, até o maximo de 5 (cinco), da seguinte forma:

1. Para o Grupo I e o Grupo III: o coeficiente redutor da pensdo (Kp)

©  incidir4 sobre o Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras que o
Participante percebia, ou daquele a que teria direito se, na data do
falecimento, fosse aposentado por invalidez;

EXCLUIDO

EXCLUIDO

§ 2° - Nos reajustes dos beneficios de Penséo por Morte devidos pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados serd aplicado um
coeficiente redutor da pensdo (Kp) equivalente a 50% (cinquenta por cento)
mais tantas parcelas iguais, cada uma, a 10% (dez por cento) quantos forem
o0s Beneficidrios do Participante, até o méximo de 5 (cinco), sobre a Renda
Global do Participante ou daquela a que teria direito se, na data do
falecimento, fosse aposentado por invalidez, sendo o Beneficio de
Pensiio por Morte do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados correspondente & diferenga entre a Renda Global
reduzida pelo “Kp” e o valor mensal do Beneficio da Previdéncia

Social.
EXCLUIDO
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Alteracdo do Regulamento do Plano Pefros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

! Texto Proposto |

{II._Para o Grupo II e o Grupo IV: o coeficiente redutor da pensdo (Kp)
incidird sobre a Renda Global do Participante ou daquela a que teria
direito se, na data do falecimento, fosse aposentado por invalidez, sendo
o Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras de Pens#o por Morte
correspondente & diferen¢a entre a Renda Global reduzida pelo “Kp” e o
valor mensal do Beneficio da Previdéncia Social.

§ 6° - Na hipétese de extingdio do IPCA, serd utilizado outro indexador que
reflita a perda do poder aquisitivo, a ser definido pela Petros.

§ 7°- Na hipétese de dissolugdo da Patrocinadora, os reajustes previstos neste
artigo aos quais se aplique indice de corregiio salarial serfo realizados de
acordo com ‘os indices da variacdo coletiva dos saldrios da categoria
profissional a que pertenciam os respectivos Participantes, na forma de ato
regulamentar da Petros.

Art. 42 - Os beneficios de pagamento continuado concedidos pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras assegurados por forga deste Regulamento terfio
um reajuste inicial no término do més de concessdo, calculado aplicando-se
4 suplementa¢do o "fator de reajuste inicial (FAT)" correspondente ao
quociente enfre “a” e “b”, sendo:

§ 3° - Apés a aplicagio do FAT, o valor do Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras resultante ndo poder4 ser inferior ao menor valor apurado
entre 10% (dez por cento) do SRB e 10% (dez por cento) do teto do Saléario
de Contribuicdo & Previdéncia Social.

EXCLUIDO

§ 3° - Na hipétese de dissolugio da Patrocinadora, os reajustes
previstos neste artigo serfio realizados de acordo com os indices da
variacdo coletiva dos saldrios da categoria profissional a que
pertenciam os respectivos Participantes, na forma de ato regnlamentar
da Petros.

Art. 42 - Os beneficios de pagamento continuado concedidos pelo Plano
Peiros do Sistema Petrobras-Nfio Repactaados assegurados por forga
deste Regulamento terdo um reajuste inicial no término do més de
concessdo, calculado aplicando-se & suplementagdo o "fator de reajuste
inicial (FAT)" correspondente ao quociente entre “a” ¢ “b”, sendo:

§ 3° - Apés a aplicagdo do FAT, o valor do Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nao Repactuados resultante nfo poder4 ser inferior ao
menor valor apurado entre 10% (dez por cento) do SRB e 10% (dez por
cento) do teto do Salario de Contribuigédo & Previdéncia Social.
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Alteragio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras -
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

| Texto Proposto ]

Justificativa: Excluir os grupos compostos pela massa de participantes repactuados. Renumerar os incisos do artigo 41 em I e Il. Renumerar os paragrafos
do artigo 41 em raz#io da exclusfo dos pardgrafos 2°, 3°, 4° e 6°. Contemplar na redagdo do atual paragrafo segundo a regra para os reajustes dos beneficios
de Pensdio por Morte sobre a Renda Global com a correspondente aplica¢do do coeficiente redutor da penséo (kp).

Art. 42 - Os beneficios de pagamento continuado concedidos pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras assegurados por forga deste Regulamento terdo
um reajuste inicial no término do més de concessio, calculado aplicando-se
4 suplementacdo o "fator de reajuste inicial (FAT)" corréspondente ao
quociente entre “a” e “b”, sendo:

§ 1° - O Salé4rio-Real-de-Beneficio Valorizado - SRBV - serd apurado na
forma prevista no artigo 17 deste Regulamento para o célculo do Salério-
Real-de- Beneficio, sendo cada Saldrio-de-Calculo ¢ cada Saldrio-de-
Participacio atualizado da seguinte forma:

1. para os integrantes do Grupo I e do I1T: por meio da aplicagio da
variagdo acumulada nZo-negativa do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA, da Fundagiio IBGE, apurada no periodo
compreendido entre o més do ltimo reajustamento de cada Salério-de-
Célculo e o més da Data do Inicio do Beneficio;

Art. 42 - Os beneficios de pagamento continuado concedidos pelo Plano
Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados assegurados por forga deste
Regulamento terfio um reajuste inicial no término do més de concessao,
calculado aplicando-se & suplementagdo o "fator de reajuste inicial (FAT)"
correspondente ao quociente entre “a” e “b”, sendo:

§ 1° - O Salério Real de Beneficio Valorizado - SRBV - serd apurado na
forma prevista no artigo 17 deste Regulamento para o célculo do Salario
Real de Beneficio, sendo cada Salirio de Célculo e cada Salério de
Participagio atualizado de acordo com os mesmos indices de correcio
aplicados is tabelas salariais da Patrocinadora, enire o més de
competéncia de cada Saldrio de Célculo e 0 més da Data de Inicio do
Beneficio.

EXCLUIDO
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NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

l

Texto Proposto

| 1L para os integrantes do Grupo I & do Grupo IV: de acordo com os mesmos

Redagdo incluida no § 1°

indices de correcdo aplicados as tabelas salariais da Patrocinadora, entre
o més de competéncia de cada Saldrio-de-Célculo e o més da Data do
Inicio do Beneficio.

§ 2° - Para os integrantes do Grupo I e do Grupo III, os tetos dos salarios de
participagéo, observados na apuragdo do SRBV realizada enire duas datas de
variag#o daqueles tetos, seréio atualizados por meio da aplicagio da variagio
acumulada nfio negativa do fndice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo - IPCA, da Fundagdo IBGE apurada no perfodo compreendido enire
o més do ultimo reajustamento do referido teto e o més da data do inicio do
beneficio.

§ 3°- O FAT n#o poderd ser inferior a 1.

§ 4° - Apés a aplicagdo do FAT, o valor do Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras resultante niio poderd ser inferior ao menor valor apurado
entre 10% (dez por cento) do SRB e 10% (dez por cento) do teto do Salario
de Contribuigdo a Previdéncia Social.

§ 5° - Sobre o valor minimo de Beneficio de que trata o § 4° deste artigo
serdo aplicados os fatores redutores correspondentes aos Beneficios de
Suplementacio de Pensio por Morte, Suplementagio de Aposentadoria
antecipada em relagfio as idades minimas previstas nos artigos 24 ¢ 26 deste
Regulamento, ndo podendo o valor resultante ser inferior a 1% (um por
cento) do teto do Salério de Contribuigdo & Previdéncia Social.

§ 6° - O disposto no caput deste artigo néo se aplica aos casos em que a
suplementagdo de pensdo ou de auxilio-reclusdo for calculada com base em
suplementagio efetivamente concedida, nem naqueles em que a

EXCLUIDO

§2°-...

§ 3° - Apds a aplicagdo do FAT, o valor do Beneficio do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados resultante nio poderd ser inferior ao
menor valor apurado entre 10% (dez por cento) do SRB e 10% (dez por
cento) do teto do Salério de Contribuig@o 2 Previdéncia Social.

§ 4° - Sobre o valor minimo de Beneficio de que trata o § 3° deste artigo
serdo aplicados os fatores redutores correspondentes aos Beneficios de
Suplementagdo de Pens3o por Morte, Suplementagdo de Aposentadoria
antecipada em relagio as idades minimas previstas nos artigos 24 e 26 deste
Regulamento, n3o podendo o valor resultante ser inferior a 1% (um por
cento) do teto do Salério de Contribuigdo 4 Previdéncia Social.

§ 5° - O disposto no caput deste artigo ndo se aplica aos casos em que a
suplementacdo de pens#o ou de auxilio-reclus#o for calculada com base em
suplementagdo efetivamente concedida, nem naqueles em i
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Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

|

Texto Proposto |

suplementac@o de aposentadoria resultar de conversdo de outro beneficio ja
garantido pelo Plano Petros do Sistema Petrobras.

Art. 46 - Nao prescreverd o direito i suplementagio do beneficio,
prescrevendo, entretanto, o direito as prestagOes respectivas nédo reclamadas
no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem devidas, caso em
que tais importancias reverterdo ao Plano Petros do Sistema Petrobras.

suplementag@o de aposentadoria resultar de conversdo de outro beneficio
j4 garantido pelo Plano Petros do Sistema Petrobras-Nfio Repactuados.

Art. 46 - Nao prescreverd o direito 4 suplementagdio do -beneficio,
prescrévendo, entrefanto, o direito as prestagdes respectivas ndo
reclamadas no prazo de 5 (cinco) anos, a contar da data em que forem
devidas, caso em que tais importincias reverterdo ao Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Justificativa: Excluir regras especificas aplicdveis ao grupo composto pela massa de participantes repactuados para que n#o seja feita referéncia a grupos

de participantes de outros planos em atendimento & exigéncia da PREVIC.

Estabelecer no parégrafo primeiro as regras apliciveis para apuracio do Salério-Real-de-Beneficio Valorizado — SRBV e excluir a divisdo em grupos de

participantes no parigrafo segundo.

Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo
Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cisdo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO XVIII - PATRIMONIO

Art. 48 - Os fundos patrimoniais garantidores do Plano Petros do Sistema
Petrobras serdio constitufdos pelas seguintes fontes de receita:

IX. as Patrocinadoras, no caso de serem insuficientes os recursos do Plano
Petros do Sistema Petrobras, assumirdo a responsabilidade de encargos
adicionais, na propor¢do de suas contribui¢es, para cobertura de

CAPITULO XVIII - PATRIMONIO

Art. 48 - Os fundos patrimoniais garantidores do Plano Petros do Sistema
Petrobras-N&o Repactuados serdo constitufdos pelas seguintes fontes de
receita:

IX. asPatrocinadoras, no caso de serem insuficientes os recursos do Plano
Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados, assumirdo g

quaisquer 6nus decorrentes das alteragdes introduzidas em 23/08/1984
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NAO REPACTUADOS

Texto Vigente I

Texto Proposto ]

pelo Conselho de Administragdo da Petrobras, nos artigos 31, 41 € 42
deste Regulamento e aprovadas pelo Secretdrio da Previdéncia |
Complementar do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
através dos oficios n® 244/SPC-Gab, de 25/09/1984 e n° 250/SPC-Gab,
de 05/10/1984.

Pardgrafo Uinico - As contribuigdes mensais previstas neste artigo ndo sdo
devidas pelos Participantes em BPO, assim como a contrapartida
contributiva das Patrocinadoras em relagdo a estes, durante a fase de
diferimento que trata o pardgrafo vnico do artigo 90 deste Regulamento,
ressalvadas eventuais contribuigdes extraordindrias que venham a ser
estabelecidas no Plano Petros do Sistema Petrobras.

Art. 49 - As contribui¢Ges dos Participantes Ativos serdo descontadas nas
folhas de pagamento das Patrocinadoras e da Petros e recolhidas em bancos
designados, a crédito do Plano Petros do Sistema Petrobras, até o 15° dia do
més seguinte aquele a que corresponderem.

Pardgrafo tnico - Os Participantes de que trata este artigo, € os
Autopatrocinados com manutengdo parcial do saldrio de participagdo,
quando, por qualquer motivo, deixar de ser feito o desconto mensal em folha
de pagamento da Patrocinadora, ou da Petros, de suas contribui¢des, deverdo
providenciar, de imediato, 0 respectivo recolhimento diretamente ao Plano
Petros do Sistema Petrobras.

Art. 50 - ...

Pardgrafo Gnico - Se o atraso ultrapassar 30 (irinta) dias, alérri dos juros
referidos neste artigo, o Plano Petros do Sistema Petrobras também deverd
ser indenizado pela perda do poder aquisitivo do valor dos débitos em atraso.

alteragies introduzidas em 23/08/1984 pelo Conselho de
Administragio da Petrobras, nos artigos 31, 41 e 42 deste
Regulamento e aprovadas pelo Secretirio da Previdéncia
Complementar do Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social,
através dos oficios n® 244/SPC-Gab, de 25/09/1984 e n® 250/SPC-Gab,
de 05/10/1984.

EXCLUIDO

Art. 49 - As contribuigdes dos Participantes Ativos serdo descontadas nas
folhas de pagamento das Patrocinadoras e da Petros e recolhidas em bancos
designados, a crédito do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio
Repactuados, até o 15° dia do mé&s seguinte aquele a que corresponderem.

Pardgrafo tmico - Os Participantes de que trata este artigo, € 0s
Autopatrocinados com manutengdo parcial do saldrio de participac¢do,
quando, por qualquer motivo, deixar de ser feito o desconto mensal em
folha de pagamento da Patrocinadora, ou da Petros, de suas contribuigdes,
deverdo providenciar, de imediato, o respectivo recolhimento diretamente
ao Plano Petros do Sistema Petrobras-N#fio Repactuados.

"Art. 50 - ...

Par4grafo \inico - Se o atraso ultrapassar 30 (trinta) dias, além dos juros

referidos neste artigo, o Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo
Repactuados também deverd ser indenizado pela perda do poder
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NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto I

_Art. 51 - Estfio obrigados ao recolhimento direto de suas contribui¢des, em
bancos designados, a crédito do Plano Petros do Sistema Petrobras, no prazo
estabelecido no artigo 49:

do valor dos débitos atraso.

Art. 51 - Estio obrigados ao recolhimento direto de suas confribui¢Ges, em
bancos designados, a crédito do Plano Petros do Sistema Petrobras-Néo
Repactuados, no prazo estabelecido no artigo 49:

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cisdo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Excluir o pardgrafo tinico do artigo 48 por conter regra estabelecida exclusivamente aos participantes repactuados do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO XIX - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 54 - Caber4 interposi¢io de recurso dentro de 30 (trinta) dias, contados

da ciéncia oficial, podendo ser conferido efeito suspensivo pela autoridade

competente, sempre que houver risco imediato de consequéncias graves para
o Plano Petros do Sistema Petrobras, ou para o recorrente:

CAPITULO XIX - RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 54 - Caber interposi¢o dé recurso dentro de 30 (irinta) dias, contados
da ciéncia oficial, podendo ser conferido efeito suspensivo pela autoridade
competente, sempre que houver risco imediato de consequéncias graves
para o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados, ou para o
recorrente:

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistéma
Petrobras-Ndo Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da ciséio do Plano Petros do'Sistema Petrobras.

CAPITULO XX - INSTITUTOS
Segidio I1 - Autopatrocinio

Art. 60 - O Participante dever4 recolher ao Plano Petros do Sistema Petrobras
as suas contribuicdes calculadas sobre o salario de participagiio mantido,

CAP{TULO XX - INSTITUTOS
Secdo 11 - Antopatrocinio

Art. 60 - O Participante deverd recolber ao Plano Petros do Sistema
Petrobras-N#o Repactuados as suas contribuigies calculadas sobre o

bem como as correspondentes contribuicdes da Patrocinadora.
L 30
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Alteragio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

—

Texto Proposto '

contribui¢des da Patrocinadora.

Art 63 - Para formagdo do saldrio de participagdo dos Participantes
Autopatrocinados sd0 consideradas todas as parcelas salariais incorporadas
definitivamente & remuneragéo do Participante, ndo passiveis de suspensdo
por ato do empregador, acrescidas das parcelas salariais nfio estaveis, desde
que o Participante tenha contribuido sobre estas para o Plano Petros do
Sistema Petrobras, consecutivamente, durante os tltimos 12 (doze) meses
anteriores a perda salarial.

§ 1° - Em se tratando de exercicio de fungdo de confianga, serd considerado
como salério de participagio a média aritmética das 12 (doze) tiltimas
remuneragoes e/ou gratificagdes percebidas pelas respectivas fungdes e
sobre as quais tenham incidido contribuigdo para o Plano Petros do Sistema
Petrobras.

Secsio ITI - Beneficio Proporcional Diferido

Art. 66 -...

1. cumprimento da caréncia de 3 (trés) anos de vinculagdio do
Participante ao Plano Petros do Sistema Petrobras.

Art. 69 - ...

§ 2° - Entende-se por valor da reserva global do Participante, na data da opgdo,
a diferenga entre o total dos valores atuais provaveis dos-encargos com
beneficios assegurados ao Participante e o valor atual provével do fluxo de
contribuigdes puras, sem carregamento administrativo, previstas para
recolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras, quer pelo Participante,

Art. 69 - ...
§ 2° - Entende-se por valor da reserva global do Participante, na data da

Art. 63 - Para formagio do salirio de participagdo dos Participantes
Autopatrocinados sdo consideradas todas as parcelas salariais incorporadas
definitivamente & remuneragio do Participante, ndo passiveis de suspenséo
por ato do empregador, acrescidas das parcelas salariais néio estiveis, desde
que o Participante tenha contribufdo sobre estas para o Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio - Repactuades, consecutivamente, durante os
ultimos 12 (doze) meses anteriores a perda salarial.

§ 1° - Em se fratando de exercicio de fun¢fo de confianga, serd considerado
como saldrio de participagdo a média aritmética das 12 (doze) ultimas
remuneragdes e/ou gratificagbes percebidas pelas respectivas fungdes e
sobre as quais tenham incidido contribuigdo para o Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados

Segdo X1 - Beneficio Proporcional Diferide
Att. 66 -...

IL cumprimento da caréncia de 3 (trés) anos de vinculagdo do
Participante a0 Plano Petros do Sistema Petrobras- Nio Repactuados.

opg¢do, a diferenga entre o total dos valores atuais provaveis dos encargos
com beneficios assegurados ao Participante e o valor atual provivel do fluxo

de contribui¢Bes puras, sem carregamento administrativo, prew
S
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Texto Vigente |

Texto Proposto |

quer pela Patrocinadora em relagéio ao Participante, de acordo com o Plano
de Custeio vigente naquela data.

Art. 71 - Antes da concessdo de beneficio de prestagio continuada, o optante
pelo beneficio proporcional diferido deverd recolher, diretamente ao Plano
Petros do Sistema Petrobras, as prestacdes vincendas da amortizagéo da joia,
bem como o produto da taxa de administrag¢do incidente sobre o valor das
contribui¢des, que seriam devidas por ele, avaliadas como se permanecessem
as hipbteses sobre a evolugdo das oontﬁbmgoes admitidas no plano de
custeio vigente na data da opg¢ao.

Sec¢do IV - Resgate

Arst. 72 - Entende-sé por resgate o instituto que, no caso de cessagio do
vinculo empregaticio com a Patrocinadora, faculta ao Participante que ndo
esteja em gozo de beneficio previsto neste Regulamento optar por receber as
contribui¢des e joia por ele vertidas ao Plano Petros do Sistema Petrobras,
ressalvado o disposto no § 3°, apuradas conforme o seguinte critério:

§ 5° - Nio serdo consideradas no valor do resgate as contribuigdes vertidas
para o Plano Petros do Sistema Petrobras durante o periodo em que O
Participante percebeun suplementagéo de auxilio-doenga.

§ 6-° - As contribui¢gdes correspondentes & Patrocinadora, vertidas pelo

recolhimento ao Plano Petros do Sistema Petrobras-N&o Repactuados, tjuer
pelo Participante, quer pela Patrocinadora em relagéo ao Participante, de
acordo com o Plano de Custeio vigente naquela data.

Art. 71 - Antes da concess@o de beneficio de prestagio continuada, o
optante pelo beneficio proporcional diferido deverd recolher, diretamente
ao Plano Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados, as prestagdes
vincendas da amortizagdo da joia, bem como o uto da taxa de
administragio incidente sobre o valor das contribui¢des, que seriam
devidas por ele, avaliadas como se permanecessem as hipéteses sobre a
evolugdo das contribui¢des admitidas no plano de custeio vigente na data

da opedo.
Se¢dio IV - Resgate

Art. 72 - Entende-se por resgate o instituto que, no caso de cessagdo do
vinculo empregaticio com a Patrocinadora, faculta ao Participante que ndo
esteja em gozo de beneficio previsto neste Regulamento optar por receber
as contribui¢des e joia por ele vertidas ao Plano Petros do Sistema
Petrobras-NZo Repactuados, ressalvado o disposto no § 3° apuradas
conforme o seguinte critério:

§ 5° - Nio serdo consideradas no valor do resgate as contribui¢Ges vertidas
para o Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuadoes durante o
perfodo em que o Participante percebeu suplementacfio de auxilio-doenga.

§ 6° - As contribuiges correspondentes & Patrocinadora, vemm

Participante ao Plano Petros do Sistema Petrobras a partir de 30 de outubro
t 32
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NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto —‘

de 2003, em decorréncia do autopatrocinio, serdo entendidas como
| contribuigtes do Participante.

Art. 73 - ...

Parégrafo inico - Decorridos 5 (cinco) anos do falecimento do Participante
sem que tenha sido requerido o valor do resgate pelo espélio ou pessoas
fisicas designadas pelo Participante, o valor que seria pago a titulo de resgate
serd revertido para o Plano Petros do Sistema Petrobras.

Art. 74 - O exercicio do resgate implica a cessagdo de todos 0s compromissos
do Plano Petros do Sistema Petrobras em relagio ao Participante e aos seus
Beneficidrios, a excegéo do pagamento das parcelas vincendas do resgate e de
eventuais recursos oriundos de portabilidade, mantidos na Conta de Recursos
Portados prevista no artigo 80 deste Regulamento, para os quais serd observado
o disposto nos pardgrafos 2° 4° e 7° do artigo 72 e no artigo 73 deste

Regulamento.
Se¢do V - Portabilidade

Art. 75 - ...

§ 2° - O exercicio da portabilidade implica a cessagdo dos compromissos do
Plano Petros do Sistema Petrobras em relagdo ao Participante e aos seus
Beneficidrios.

§ 3°- A portabilidade do direito acamulado pelo Participante no Plano Petros
do Sistema Petrobras implica a portabilidade de eventuais recursos portados
anteriormente de outro plano de previdéncia.

Participante ao Plano Petros do Sistemna Petrobras-Nao Repactuados a
partir de 30 de outubro de 2003, em decorréncia do autopatrocinio, serdo

entendidas como contribuicdes do Participante.

Art. 73 - ...

Parégrafo \inico - Decorridos 5 (cinco) anos do falecimento do Participante
sem que tenha sido requerido o valor do resgate pelo esp6lio ou pessoas
fisicas designadas pelo Participante, o valor que seria pago a titulo de
resgate serd revertido para o Plano Petros do Sistema Petrobras-Niao
Repactuados.

Art. 74 - O exercicio do resgate implica a cessagdo de todos os
compromissos do Plano Petros do Sistema Petrobras-Ndo Repactuados
em relacio ao Pammpmtc e aos seus Beneficiarios, a excegdo do pagamento
das parcelas vincendas do resgate e de eventuais recursos oriundos de
portabilidade, mantidos na Conta de Recursos Portados prevista no artigo 80
deste Regulamento, para 0s quais serd observado o disposto nos pardgrafos 2°,
4° e 7° do artigo 72 e no artigo 73 deste Regulamento.

Secdo V - Portabilidade
Art, 75 - ...

§ 2° - O exercicio da portabilidade implica a cessagdo dos compromissos
do Plano Petros do Sistema Petrobras-NAo Repactuados em relagiio ao

‘Participante e aos seus Beneficidrios.

§ 3° - A portabilidade do direito acumulado pelo Participante no Plano
Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados implica a portabilidade de
eventuais recursos portados anteriormente de outro plano de previdag;j&\
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Alteraciio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

i

Texto Vigente

i

Texto Proposto

Art. 77 - Para efeito do disposto no inciso I do artigo precedente, entende-se
por direito acumulado do Participante no Plano Petros do Sistema Petrobras
o valor equivalente ao do resgate.

Att. 78 - ...

IL. estar vinculado h4, no minimo, 3 (trés) anos ao Plano Petros do Sistema
Petrobras.

Art. 79 - Manifestada a opgéo pela portabilidade, a Petros disponibilizaré o
Termo de Portabilidade para que o Participante o encaminhe 2 entidade
administradora do plano de beneficios receptor, no prazo méximo de 10 (dez)
dias 1iteis subsequentes ao do protocolo na Petros do Termo de Opgéo.

§ 1° - Os recursos financeiros correspondentes a portabilidade serdo
transferidos do Plano Petros do Sistema Petrobras diretamente para o plano
de beneficio receptor, em moeda corrente nacional, até o 5° (quinto) dia Gitil
do més subsequente & data de recebimento do Termo de Portabilidade
protocolado pela entidade que opera o plano de beneficio receptor.

§ 2° - O protocolo de que trata o pargrafo anterior serd de responsabilidade
do Participante.

Art. 77 - Para efeito do disposto no inciso I do artigo precedente, entende-
se por direito acumulado do Participante no Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nao Repactuados o valor equivalente ao do resgate.

Art. 78 - ...

IL. estar vinculado hé, no minimo, 3 (trés) anos ao Plano Petros do Sistema
Petrobras-Niio Repactuados.

Art. 79 - Manifestada a opgéo do participante pela portabilidade, a Petros
providenciard a elaboracdio e o envio do Termo de Portabilidade, bem
como a transferéncia dos recursos financeiros do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Ndo Repactaados diretamente para o plano de
beneficios receptor, na forma e nos prazos previstos na legisla¢do
vigente.

EXCLUIDO

EXCLUIDO




Alteragio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

I

Texto Proposto  ° ]

1-§-3° - Até a transferéncia efetiva dos recursos relativas & portabilidade, estes |

serdo atnalizados de acordo com a variagdo do IPCA.

§ 4° - E vedado o transito entre Participantes dos recursos financeiros da
portabilidade.

Art. 80 - Os recursos portados de outros planos de previdéncia serdo
mantidos sob controle individual em Conta de Recursos Portados,
desvinculados do direito acumulado pelo Participante no Plano Petros do
Sistema Petrobras, dividida nas seguintes Subcontas:

§ 2° - A critério do Participante, os recursos portados de outros planos de
previdéncia poderdio ser utilizados para pagamento de joia admissional do
Plano Petros do Sistema Petrobras e o eventual valor excedente serd
convertido atuarialmente, na data da concessdo de beneficio que vier a ser
concedido ao Participante ou a0 seu Benefici4rio, resultando em melhoria
daquele beneficio.

§ 4°- A Conta de Recursos Portados serd atualizada mensalmente de acordo
com a rentabilidade do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Segiio VI - Extrato ¢ Termos de Opg¢iio e de Portabilidade

Art. 82 - ...

§1°— ..

§2°...

Art. 80 - Os recursos portados de outros planos de previdéncia serdo
mantidos sob controle individual em Conta de Recursos Portados,
desvinculados do direito acumulado pelo Participante no Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados, dividida nas seguintes Subcontas:

§ 2° - A critério do Participante, os recursos portados de outros planos de
previdéncia poderdo ser utilizados para pagamento de joia admissional do
Plano Petros do Sistema Petrobras-N#o Repactuados e o eventual valor
excedente sera convertido atuarialmente, na data da concess@o de beneficio
que vier a ser concedido ao Participante ou ao seu Beneficiario, resultando
em melhoria daquele beneficio.

§ 4°- A Conta de Recursos Portados seré atualizada mensalmente de acordo
com a rentabilidade do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio

Repactuados.

Secdo VI - Extrato e Termos de Opg¢fo e de Portabilidade

Art. 82 - ...
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Texto Vigente l Texto Proposto
II. Para opgéo pela Portabilidade: II. Para opgéo pela Portabilidade:

a) valor correspondente ao direito acumulado no Plano Petros do Sistema
Petrobras;

Art. 83 - O Participante terd o prazo méaximo de 60 (sessenta) dias contados
da data do recebimento do extrato para optar por um dos institutos previstos
neste Capitulo, mediante preenchimento e assinatura do Termo de Opgéo,
protocolado junto a Petros.

3 L.

§ 2° - Na hipétese de opgéo pela portabilidade, o Participanfe deveré prestar,
por ocasigo do protocolo do Termo de Opgéo, as informagdes constantes dos
incisos IV, V e VIII do artigo 85 deste Regulamento.

Art. 85 - ..

VL  valor a ser portado ¢ o critério de atualizag#o até a data da sua
efetiva transferéncia;

VII. data limite para transferéncia dos recursos entre o Plano Petros do
Sistema Petrobras € o plano de beneficios receptor;

a) valor correspondente ao direito acumulado no Plano Petros do Sistema
Petrobras-Niio Repactuados;

Art. 83 - ..

§1°-

§ 2° - Na hipétese de opgdo pela portabilidade, o Participante deverd
prestar, por ocasido do protocolo do Termo de Opgdo, as informagdes
constantes dos incisos IV, V, VIIL, IX e X do artigo 85 deste Regulamento.

Art. 85~ ...

VL  Valor a ser portado, informando ¢ respectivo percentual dos
recursos financeiros do plano origindrio, a data de cdlculo ¢ o critério
de atualizacfio do valor 4 ser portado até a data da sua efetiva
transferéncia;

VIL.  data limite para transferéncia dos recursos entre o Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados e o plano de beneficios receptor;
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Texto Vigente

B Texto Proposto |

estio sujeitos os recursos a serem portados e, no caso de adocfio do
regime de tributacdo por aliquotas regressivas, informacdes sobre a
data e os valores dos aportes vertidos ao plano, em moeda da época;

X. declaracéo de concordéncia, por parte da entidade cessiondria, em
recepcionar os recursos, quando for o caso,

Justificativa: Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema
Petrobras-N&o Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da c¢isdo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Alterar redagdo do artigo 79, excluir seus pardgrafos e incluir o paragrafo tinico. Alterar o texto do inciso VI, incluir os incisos IX € X no artigo 85 para
contemplar as mudangas na legislag@o, implementadas pela Instru¢@io Conjunta n® 1 de 2014 PREVIC x SUSEP e pela Instrugdo Normativa MPS/SPC n°
5 de 2003, que normatizam prazos e procedimentos para o exercicio da portabilidade entre EFPC x EFPC ou EFPC x EAPC.

CAPITULO XX1
CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 86 - As despesas decorrentes da administragio do Plano Petros do
Sistema Petrobras serdo custeadas com recursos dos Participantes Ativos,
dos Assistidos, dos Autopatrocinados e das Patrocinadoras, no valor
correspondente a 4% (quatro por cento) das contribuigdes vertidas, bem
como com recursos dos Participantes Remidos e dos Participantes em

BPO, observado o disposto nos incisos seguintes:

L

CAPITULO XX1
CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Art. 86 - As despesas decorrentes da administracéio do Plano Petros do
Sistema Petrobras-Nio Repactuados serdo custeadas com recursos dos
Participantes Afivos, dos Assistidos, dos Autopatrocinados e das
Patrocinadoras, no valor correspondente a 4% (quatro por cento) das
contribui¢es vertidas, bem como com recursos dos Participanfes
Remidos observado o disposto nos incisos seguintes:

L
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Y Texto Vigente

Texto Proposto ]

IV. para os Participantes Remidos, o custeio administrativo serd
calculado aplicando-se a taxa prevista no caput deste artigo sobre o valor das
contribui¢des referentes ao 1iltimo més de recolhimento ao Plano Petros do
Sistema Petrobras, na condi¢do de Ativo, observada 4 atualizagfio prevista
nos termos do § 1° do artigo 71 deste Regulamento.

§ 1° - O custeio das despesas decorrentes da administragdo do Plano Petros
do Sistema Petrobras a cargo do Participante em BPO, durante a fase de
diferimento prevista no parégrafo inico do artigo 90 deste Regulamento, serd
diferido e realizado com base no percentual de 0,1% (um décimo por cento),
incidente sobre o valor da prestagio mensal de sna suplementacio.

§ 2° - O percentual a que se refere 0 § 1° deste artigo € descontado,
sucessivamente, das prestagbes da suplementacg3o, a partir do inicio do seu
recebimento, tantas vezes quanto forem os meses de duragdo da fase de
diferimento que trata o pardgrafo tinico do artigo 90 deste Regulamento.

§ 3° - Na aplicagio do § 2° deste artigo, serd desprezada a fragéo de até 14
(quatorze) dias e considerada més completo a igual ou superior & 15 (quinze)
dias.

§ 4° - O Participante em BPO que optar por Resgate ou Portabilidade que

IV. para os Participantes Remidos, o custeio administrativo sera

calculado aplicando-se a taxa prevista no caput deste artigo sobre o valor
das contribuigdes referentes ao ltimo més de recolhimento ao Plano
Petros do Sistema Petrobras- Ndo Repactuados, na condigio de Ativo,
observada a atualizagfio prevista nos termos do § 1° do artigo 71 deste
Regulamento. ' ;

EXCLUIDO

EXCLUIDO

EXCLUIDO

EXCLUIDO
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Texto Vigente

_l‘.

Texto Proposto

tratam, respectivamente, os artigos 72 e 75 deste Regulamento, deverd

| quitar, em parcela finica, o valor acumulado de custeio das despesas |

decorrentes da administragéio do Plano Petros do Sistema Petrobras, apurado
nos termos dos §§ 1° e 2° deste artigo com base no valor inicial do BPO,
atualizado na forma prevista no artigo 104 deste Regulamento, até 0 més da
op¢ao pelo Resgate ou Portabilidade.

Art. 87 - As receitas correspondentes ao custeio administrativo do Plano
Petros do Sistema Petrobras serio destinadas ao Fundo Administrativo.

Art. 87 - As receitas correspondentes ao custeio administrativo do Plano
Petros do Sistema Petrobras-NAo Repactuados serdo destinadas ao Fundo
Administrativo.

Justificativa: Excluir da redago do caput do artigo 86 a referéncia a0 BPO bem como excluir seus pardgrafos por conterem regras estabelecidas
exclusivamente aos participantes repactuados do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema Petrobras-N&o
Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da ciséo do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO XXII CAPITULO XX1II
PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE

Art. 88 - Perderd, automaticamente, a qualidade de Participante, aquele Art. 88 - ...
que:

I.  requerer desligamento do Plano Petros do Sistema Petrobras sem { L requerer desligamento do Plano Petros do Sistema Pet_robras-Nio

romper o vinculo trabalhista com a Patrocinadora, ou com a Petros; Repactuados sem romper o vinculo trabalhista com a Patrocinadora, ou
com a Petros;
1L 1L
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Texto Vigente

Texto Proposto ' |

IIL. nacondi¢io de Remido, deixar de recolher por mais de 6 (seis) meses
consecutivos o valor destinado ao custeio administrativo do Plano Petros do
Sistema Petrobras e, ap6s comunicagdo escrita por duas vezes, com
intervalo de 15 (quinze) dias, ndo liquidar o débito dentro de 30 (trinta) dias
contados da data da ltima comunicagio;

IV. perder o vinculo empregaticio com a Patrocinadora, antes da aquisicéo
do direito a beneficio previsto neste Regulamento, ressalvados os
Participantes exa BPO e os casos de participantes que tenham optado
pelo autopatrocinio ou pela condigéio de Remido;

Art. 89 - Nos casos de sinistros de grandes proporgdes, a Petros estabelecerd
planejamento especial com as Patrocinadoras, para o atendimento da
situagdo, de modo a resguardar a seguranca e 0 funcionamento do Plano
Petros do Sistema Petrobras.

III.  na condi¢do de Remido, deixar de recolher por mais de 6 (seis)
meses consecutivos o valor destinado ao custeio administrativo do Plano
Petros do Sistema Petrobras-Néo Repactuados e, apés comunicagdo
escrita por duas vezes, com intervalo de 15 (quinze) dias, ndo liquidar o
débito dentro de 30 (trinta) dias contados da data da iltima comunicagio;

IV. perder o vinculo empregaticio com a Patrocinadora, antes da
aquisicio do  direito a beneficio previsto neste Regulamento,
ressalvados os casos de participantes que tenham optade pelo
autopatrocinio ou pela condigdo de Remido;

.......

Art. 89 - Nos casos de sinistros de grandes proporgdes, a Petros
estabelecerd planejamento especial com as Patrocinadoras, para o
atendimento da situagdo, de modo a resguardar a seguranga e ©
funcionamento do Plano Petros do Sistema Petrobras - Nio Repactnados.

Justificativa: Excluir da redagdo do inciso IV do art:tgo 88a refe.rénma ao BPO por conter regra estabelecida exclusivamente aos participantes repactuados

do Plano Petros do Sistema Petrobras.

Todos os dispositivos do Regulamento onde constava Plano Petros do Sistema Petrobras foram alterados para Plano Petros do Sistema Petrobras-Nédo
Repactuados, tendo em vista a necessidade de distinguir os dois planos decorrentes da cisfio do Plano Petros do Sistema Petrobras.

CAPITULO XXIII
BENEFICIO PROPORCIONAL OPCIONAL

Art. 90 - O Beneficio Proporcional Opcional - BPO - é um Instituto que prevé
cessagdo. da contribuigdo mensal do participante durante a fase de
diferimento, bem como da respectiva confrapartida contributiva da

CAPITULO EXCLUIDO
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Texto Vigente k. Texto Proposto |

patrocinadora, ressalvados o custeio administrativo previsto no § 1° do artigo
l 86 e eventuais contribuigdes extraordindrias que venham a ser estabelecidas

suplementagdo apurada com base no direito acumulado até a Data de
Referéncia de Cédlculo prevista no artigo 93 deste Regulamento.

Pardgrafo tnico - A fase de diferimento que trata o caput deste artigo
corresponde ao periodo entre a Data de Referéncia de Célculo prevista no
artigo 93 deste Regulamento e a data de inicio de recebimento de
suplementagdo concedida pelo Plano Petros do Sistema Petrobras.

Art. 91 - O BPO é destinado, exclusivamente, aos seguintes Participantes
integrantes do Grupo I e do Grupo IIl previstos no artigo 5° deste
Regulamento, que firmaram o Termo Individual de Adeséio em processo de
repactuagéo realizado nos anos de 2006 e 2007:

L Participantes Ativos;
IL Participantes Autopatrocinados;

IMl.  Participantes Assistidos que estejam recebendo suplementagéo
de auxilio-doenga;

IV. Participantes cujos Beneficidrios estejam " fecebendo |
suplementagdo de auxilio-recluso.

§ 1°- A eficdcia da opgdo pelo BPO aos Participantes que tratam os incisos
1 e I, ambos deste artigo, est4 condicionada & néio ocorréncia, entre a data da
op¢do e o dia imediatamente anterior & Data de Referéncia de Caleulo
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Texto Vigente : |

Texto Proposto

P
L
-l\-r‘

prevista no artigo 93 deste Regulamento, da qualificagdo do Participante
como Assistido ou, ainda, de seu falecimento.

§ 2° - A eficicia da opgdo pelo BPO para os Participantes que tratam os
incisos III e IV, ambos deste artigo, estd condicionada ao retorno do
‘Participante & condigéo de Ativo ou Autopatrocinado.

§ 3° - O critério previsto no § 2° deste artigo aplica-se, ainda, as opgdes
realizadas por Participantes de que tratam os incisos I e II deste artigo, que
tenham se tornado Assistidos por suplementagdo de auxilio-doenga enfre a

_data da opg¢do pelo BPO e o dia imediatamente anterior & Data de Referéncia
de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento.

§ 4° - A opgdo pelo BPO € facultativa e serd oferecida, exclusivamente,
durante o Periodo de Opg¢@o que trata o artigo 109 deste Regulamento.

Art. 92 - A opgio pelo BPO, atendidas as condigbes de elegﬁ)i]idade
-estabelecidas em cada caso, enseja o acesso, exclusivamente, aos seguintes
beneficios, observado o disposto no § 1° deste artigo:

I beneficios programados destinados ao Participante:

a) suplementagdo de aposentadoria por idade, prevista no Capitule IX deste
Regulamento apurada nos termos daSubsegEoIdaSecﬁoHIdme
Capitulo;

b) suplementagdo de aposentadoria por tempo de confribui¢do, prevista no
Capitulo X deste Regulamento apurada nos termos da Subsec@o I da Se¢do
I deste Capitulo;

¢) suplementacdo de aposentadoria especial, prevista no Capitulo XI deste
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NAO REPACTUADOS
Texto Vigente ! Texto Proposto
Regulamento apurada nos termos da Subsegdio I da Segdo III deste |*

Capitulo;

II. beneficio de risco destinado ao Participante: suplementagdo de
aposentadoria por invalidez, prevista no Capitulo VIII deste
Regulamento apurada nos termos do artigo 105 deste Regulamento;

IIl. beneficios de risco destinados aos Benefici4rios do Participante:

a) suplementacdo de pensdo, apurada nos termos do artigo 106 deste
Regulamento;
b) peciilio por morte, apurado nos termos do artigo 108 deste Regulamento.

§ 1° - Os Assistidos em gozo de suplementagiio decorrente da opgdo do
Participante pelo BPO terdo assegurado o abono anual (13* suplementacéo)
previsto no Capitulo XIII deste Regulamento.

§ 2° - A excegfio das condi¢es especificas estabelecidas neste Capitulo,
permanecem inalteradas as demais condigdes aplicdveis a cada um dos
beneficios destinados aos Participantes em BPO e seus Benefici4rios, nos
termos dos Capitulos VIII, IX, X, XI, XIII, XIV e XVI, deste Regulamento,
inclusive no que se refere a requerimento, concesséo, manutengdo, corregdes
dos valores das prestagdes mensais das suplementagSes e conversio de
suplementagGes de aposentadorias em suplementagdes de pensdes.

Sec#io I - Bases de Aplicagcdo do BPO
Subse¢do I - Data de Referéncia de Cdlculo

Art. 93 - A Data de Referéncia de Célculo € a data base de apuragao do valor
inicial do BPO e corresponde ao dia 1° de dezembro de 2010,
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[ Texto Vigente = . Texto Proposto =

Paragrafo tinico - A Data de Referéncia de Célculo a que se refere o caput
deste artigo aplica-se, inclusive, as situa¢des previstas no § 2° do artigo 91
deste Regulamento.

Subsegio II - Primeira Data de Elegibilidade

Art. 94 - A Primeira Data de Elegibilidade € a data em que o Participante
cumpre, cumulativamente:

1. as caréncias de idade minima e tempo de contribui¢éo ao Plano Petros do
Sisterna Petrobras, estabelecidas para elegibilidade & suplementagdo de
mesma éspécie da aposentadoria que vier a ser concedida ao participante
pela Previdéncia Social;

I. o tempo minimo de contribuicBo exigido para obtencdo da
correspondente espécie da aposentadoria junto é Previdéncia Social.

Pardgrafo tinico - Na definigdo da Primeira Data de Elegibilidade séo
desconsideradas as antecipagdes premstas nos §§ 2° dos arti gos 24 e 26 deste
Regu.lamto

Subsecdo III - Data de Elegibilidade Plena

Art. 95 - A Data de Elegibilidade Plena é a data em que o Participante
‘| cumpre, cumulativamente:

I.  ascaréncias deidade minima e tempo de contribuigéo ao Plano Petros
do Sistema Petrobras, estabelecidas para elegibilidade & suplementacdo de
mesma espécie da aposentadoria que vier a ser concedida ao participante
pela Previdéncia Social;
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Texto Vigente I Texto Proposto ]

i

IL.  os tempos de contribuicdo & Previdéncia Social e vinculagdo & '
Patrocinadora; necessarios para que a proporcio prevista nios artigos 23 € o
25 deste Regulamento, conforme a suplementagéo que servir de base para
a apuragdo do BPO, resulte em 100% (cem por cento).

Pardgrafo tinico - Na definigdo da Data de Elegibilidade Plena sdo
desconsideradas as antecipagGes previstas nos §§ 2° dos artigos 24 e 26 deste
Regulamento.

Subsecdo IV - Fator de Propor¢ido BPO
Art. 96 - O Fator de Proporgdo BPO corresponde a proporgéo entre:

I. o tempo de contribui¢iio & Previdéncia Social detido pelo Participante
até a Data de Referéncia de Cdlculo prevista no artigo 93 deste
Regulamento;

II. o tempo total de contribui¢do & Previdéncia Social necessario para que
o Participante atinja:

a) a Primeira Data de Elegibilidade prevista no artigo 94 deste
Regulamento, quando o Fator de Proporgdo BPO incidir sobre o Valor
Inicial da Suplementagdo Proporcional a que se refere o artigo 97 deste
Regulamento; B :

b) a Data de Elegibilidade Plena prevista no artigo 95 deste Regulamento,
quando o Fator de Proporgdo BPO incidir sobre o Valor Inicial da

Suplementacdo Integral a que se refere o artigo 98 deste Regulamento.

Parégrafo tinico - Na apuragdo do Fator de Propor¢do BPO, os tempos seréo
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computados em meses, sendo desprezada a fragiio de més de até 14 (quatorze)
dias e considerada como més completo a fragfo igual ou superior a 15 (quinze)
dias.

Subseciio V - Valor Inicial da Suplementagio Proporcional

Art. 97 - O Valor Inicial da Suplementagdo Proporcional corresponde ao
valor inicial da suplementag@o que seria concedida ao Participante caso, na
Data de Referéncia de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento,
efetuasse o requerimento da suplementacdo de mesma espécie da
aposentadoria que seria concedida pela Previdéncia Social tendo atingido a
Primeira Data de Elegibilidade a que se refere o artigo 94 deste
Regulamento.

§ 1° - Na apuragéio do Valor Inicial da Suplementagdo Proporcional de que
trata o caput deste artigo, o limite previsto no § 2° do artigo 15 deste
Regulamento ser4 atualizado entre o més do tltimo reajustamento geral de
saldrios realizado pela Petrobras, outra Patrocinadora, ou pela Petros,
conforme o caso, e o0 més da Data de Referéncia de Céleulo a que se refere
o artigo 93 deste Regulamento de acordo com a variago do fndice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA - da Fundagio IBGE apurada no
periodo.

§ 2° - Na apuragdo do Valor Inicial da Suplementagdo Proporcional de que
trata o caput deste artigo, o limite previsto no § 1° do artigo 25 deste
Regulamento seré atualizado entre o més do filtimo reajustamento do teto do
saldrio de contribui¢io para a Previdéncia Social e o més da Data de
Referéncia de Célculo a se refere o artigo 93 deste Regulamento, de
acordo com a variagio do(i::ﬁce Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA - da Fundagéio IBGE apurada no periodo.
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§ 3° - Na apuragiio do Valor Inicial da Suplementaggo Proporcional de que

Participantes inscritos no Plano Petros do Sistema Petrobras a partir de
14/04/1982, correspondente a 3 (trés) vezes o teto do salério de contribuigéo
para a Previdéncia Social, serd atualizado entre 0 més do dltimo
reajustamento do teto do salério de contribuigdo para a Previdéncia Social e
o més da Data de Referéncia de Céleulo a que se refere o artigo 93 deste
Regulamento, de acordo com a variagio do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA - da Fundagdo IBGE apurada no periodo.

Subsecio VI - Valor Inicial da Suplementacdo Integral

Art. 98 - O Valor Inicial da Suplementacfo Integral corresponde ao valor
inicial da suplementagdo que seria concedida ao Participante caso, na Data
de Referéncia de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento, efetuasse
o requerimento da suplementagdio de mesma espécie da aposentadoria que
seria concedida pela Previdéncia Social tendo atingido a Data de
Elegibilidade Plena a que se refere o artigo 95 deste Regulamento.

§ 1° - Na apuragéo do Valor Inicial da Suplementaggo Integral de que trata o
caput deste artigo, o limite previsto no § 2° do artigo 15 deste Regulamento
ser4 atualizado entre o més do dltimo reajustamento geral de saldrios
realizado pela Petrobras, outra Patrocinadora, ou pela Petros, conforme o

Regulamento, de acordo com a variagdo do Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo - IPCA - da Fundag#o IBGE apurada no periodo.

§ 2° - Na apuracio do Valor Inicial da Suplementag@o Integral de que trata o
caput deste artigo, o limite previsto no § 1° do artigo 25 deste Regulamento

serd atualizado entre o més do 1ltimo reajustamento do teto do saldrio de

_trata 0 caput deste artigo, o limite aplicado aos Salérios de Participagéio.dos.-

caso, até a Data de Referéncia de Célculo a que se refere o aftige 93 deste |,

]
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contribui¢do para a Previdéncia Social ¢ 0 més da Data de Referéncia de
Calculo a que se refere o artigo 93 deste Regulamento, de acordo com a
variagZio do fndice Nacional de Pre¢os ao Consumidor Amplo - IPCA - da
Fundagdo IBGE apurada no periodo.

§ 3° - Na apuragio do Valor Inicial da Suplementag#o Integral de que trata o
caput deste artigo, o limite aplicado aos Salédrios de Participacdio dos
Participantes inscritos no Plano Petros do Sistema Petrobras a partir de
14/04/1982, correspondente a 3 (trés) vezes o teto do saldrio de contribuigdo
da Previdéncia Social, serd atualizado entre o més do Gltimé reajustamento
do teto do saldrio de contribuigéio para a Previdéncia Social ¢ 0 més da Data
de Referéncia de Célculo a que se refere o artigo 93 deste Regulamento, de
acordo com a variago do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo
- IPCA. - da Fundagfio IBGE apurada no perfodo.

Subsecao VII - Valor do Beneficio da Previdéncia Social

Art. 99 - O Valor do Beneficio da Previdéncia Social, para fins de apuragdo
do Valor Inicial da Suplementacdo Proporcional previsto no artigo 97 deste
Regulamento e do Valor Inicial da Suplementagdo Integral que trata o artigo
98 deste Regulamento, corresponde:

I. para os participantes aposentados pela Previdéncia Social: ao valor da
prestagdo mensal da aposentadoria da Previdéncia Social vigente na Data
de Referéncia de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento;

Il. para os participantes ndo aposentados pela Previdéncia Social: ao valor
apurado de acordo com a sistemética, vigente na Data de Referéncia de
Célculo, adotada pela Previdéncia Social no célculo da aposentadoria de
mesma espécie da suplementacio na qual estiver baseado o BPO, adotando-

__se, quando aplicéveis, 0s Seguintes parfimetros:
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i

a) osalério de beneficio posicionado na Data de Referéncia de Calculo prevista
. | no artigo 93 deste Regulamento; g e

b) aidade que o participante terd na Primeira Data de Elegibilidade, para fins
de apuragio do Valor Inicial da Suplementaggio Proporcional, ou na Data de
Elegibilidade Plena, para fins de apuragdo do Valor Inicial da
Suplementacdo Integral;

c) o tempo de contribuigdo que o participante terd na Primeira Data de
Elegibilidade, para fins de apurag@o do Valor Inicial da Suplementagdo
Proporcional, ou na Data de Elegibilidade Plena, para fins de apuragéo do
Valor Inicial da Suplementagéo Integral;

d) a expectativa de sobrevida constante da Tabela de Expectativa de Sobrevida
divulgada pela Fundagfio IBGE, vigente na Data de Referéncia de Célculo,
correspondente & idade do Participante na Primeira Data de Elegibilidade,
quando se tratar de apuragio do Valor Imicial da Suplementacio
Proporcional, ou na Data de Elegibilidade Plena, quando se tratar de
apuragfio do Valor Inicial da Suplementacdo Integral.

§ 1° - O Valor do Beneficio da Previdéncia Social a que se refere o caput
deste artigo corresponde ao valor do beneficio da Previdéncia Social
considerado nos célculos das suplementagbes de aposentadoria por idade,
prevista no Capitulo IX deste Regulamento, por tempo de. contribuigdo,
prevista no Capftulo X deste Regulamento e especial, prevista no Capitulo
XI deste Regulamento.

§ 2° - Na aplicagéo da alinea “c” do inciso IT deste artigo, serd presumida a
continuidade ininterrupta da contribui¢do do Participante a Previdéncia
Social.
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Subsecéo VIII - Reserva de Contribuicdo do Participante

Art. 100 - A Reserva de Contribui¢io do Participante corrssponde ao
montante acumulado das contribui¢@es e j6ia recolhidas ao Plano Petros do
Sistema Petrobras pelo Participante, sendo apurada da seguinte forma:

L até 31/12/1977, considerado o total das confribuigbes e joéia
recolhidas pelo Participante, em valores histéricos;

I de 01/01/1978 a 25/12/1996, considerado o total das contribui¢des &
j6iarecolhidas pelo Participante, atualizadas monetariamente de acordo com
os seguintes indices: '

a) de 01/01/1978 até janeiro/1989, pela ORTN/OTN;

b) de fevereiro/1989 a janeiro/1991, pelo BTN;

¢) de fevereiro/1991 ajunho/1994, pelo IGP-M;

d) dejulho/1994 a junho/1995 pelo TIPC-R;

e) dejulho/1995 ajunho/1996, pela média dos indices INPC e IGP-DI;

- f)  dejulho/1996 a 25/12/1996 pelo IGP-M;

1. de 26/12/1996 a 31/12/2002, considerado o total das contribuighes e
jéia recolhidas pelo Participante, descontadas as parcelas destinadas a
cobertura dos encargos com os beneficios de risco, calculadas atuarialmente

em relagio ao custo médio destes e redefinidas em conformidade com o
plano de custeio aplicado para o Plano Petros do Sistema Petrobras em cada
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exercicio, atualizadas monetariamente pelo IGP-M;

| IV, a partir de 01/01/2003, considerado o total das contribuigbes e joia . -
recolhidas pelo Participante, descontadas as parcelas destinadas ao custeio
administrativo do Plano Petros do Sistema Petrobras, atualizadas
monetariamente conforme os indices a seguir:

a) de 01/01/2003 a fevereiro/2003, pelo IGP-M;
b) apartir de margo/2003, pelo IPCA.

§ 1° - Ao valor apurado nos termos dos incisos deste artigo seré acrescido,
quando existente, o saldo da Conta de Recursos Portados a que se refere o
artigo 80 deste Regulamento,

§ 2° - As contribui¢des vertidas para o Plano Petros do Sistema Petrobras
durante o perfodo em que o Participante esteve Assistido pela suplementago
de auxilio-doenga prevista no Capitulo XII deste Regulamento, assim como
as realizadas até 29 de outubro de 2003 em substituigéo a contribuigSes que
seriam devidas pelas patrocinadoras, na forma do Regulamento vigente a
época de sua realizagiio, sfo excluidas da apuragio da Reserva de Contribui¢do
do Participante.

§ 3° - Na apuragio da Reserva de Contribuigdo do Participante sdo
consideradas as contribuigdes por este vertidas ao Plano Petros do. Sisterna
Petrobras a partir de 30 de outubro de 2003 em decorréncia da opgdo pelo
autopatrocinio previsto na Se¢do II do Capitulo XX deste Regulamento.

Secdio ITI - Valores Iniciais do BPO
Subsecio I - Beneficios Programados
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L Texto Vigente | E Texto Proposto

Art. 101 - O valor inicial do BPO, para fins dos beneficios programados a
que se refere o inciso I do artigo 92 deste Regulamento, corresponde ao
maior entre:

L o resultante da aplicagdo do Fator de Propor¢éio BPO, apurado nos
termos do inciso I e da alinea “a” do inciso II, do artigo 96 deste
Regulamento, sobre o Valor Inicial da Suplementagfo Proporcional previsto
no artigo 97 deste Regulamento;

IL o resultante da aplicagdo do Fator de Proporgdo BPO, apurado nos
termos do inciso I e da alinea “b” do inciso II, do artigo 96 deste
Regulamerito, sobre o Valor Inicial da Suplémentagdo Integral previsto no
artigo 98 deste Regulamento.

Parégrafo tmico - O valor inicial do BPO a que se refere o caput deste artigo
serd apurado com base na suplementagdo de aposentadoria por idade,
prevista no Capitulo IX deste Regulamento, tempo de contribuigdo, prevista
no Capitulo X deste Regulamento ou, quando for o caso, especial, prevista
no Capitulo XI deste Regulamento, de acordo com a espécie de
aposentadoria que vier a ser concedida ao Participante pela Previdéncia
Social, observados os valores minimos previstos no artigo 102 deste

Regulamento.

Art. 102 - O valor inicial do BPO a que se refere o artigo 101 deste
Regulamento nédo podera ser inferior ao valor inicial:

L da suplementagio que seria devida caso, na Data de Referéncia de
Célculo previstano artigo 93 deste Regulamento, o Participante optasse pelo
Beneficio Proporcional Diferido que trata o artigo 64 deste Regulamento;
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II.  darenda apurada com base no valor do Resgate que trata o artigo 72

deste Regulamento, que seria devido ao Participante caso se desligasse do |
Plano Petros do Sistema Petrobras na Data de Referéncia de Célculo prevista
no artigo 93 deste Regulamento.

Parégrafo uinico - A renda prevista no inciso II deste artigo é apurada por
equivaléncia atuarial de valor, obedecendo & espécie da suplementagéio
considerada no célculo do BPO e de acordo com as bases técnicas do Plano
Petros do Sistema Petrobras vigentes na Data de Referéncia de Célculo.

Art. 103 - O valor inicial do BPO que trata esta Subsegfo serd apurado em
carater definitivo, de acordo com o previsto no presente Regulamento e as bases
técnicas do Plano Petros do Sistema Petrobras vigentes na Data de Referéncia
de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento, ressalvado o disposto no §
1° deste artigo.

§ 1° - O valor inicial do BPO a que se refere o caput deste artigo seré revisto
em qualquer época na ocorréncia de alguma das seguintes situagdes:

I. constatacdo de divergéncias nas informagdes utilizadas em seu célculo;

1L obtencdo junto & Previdéncia Social, pelo Participante, de
aposentadoria de espécie diferente da espécie da suplcmentacao na qual foi
baseado seu caleulo. e,

§ 2° - Ocorrendo revis#o prevista no § 1° deste artigo, serdo realizados todos
os ajustes necessérios, inclusive pagamento ou cobranga de diferengas
relativas as prestagdes da suplementagZo recebidas pelo Participante ou seus
Beneficiarios.
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L | Texto Vigente

l

Texto Proposto

§ 3° - Na aplicagéo deste artigo, entendem-se como bases técnicas do Plano
Petros do Sistema Pefrobras os seguintes procedimentos e parfmetros
utilizados no dimepsionamento do custo e custeio do Plano: regimes
financeiros, metodologias de célculo ¢ hipbteses atuariais.

Art. 104 - O valor ini¢ial do BPO que trata esta Subsegfio serd atualizado
durante a fase de diferimento prevista no pardgrafo tinico do artigo 90 deste
Regulamento, pela variagdo acumulada, desde que ndo-negativa, do fndice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA - da Fundagdo IBGE,
apurada no perfodo.

Subsecdo II - Beneficios de Risco

Art. 105 - O valor inicial do BPO, para fins da suplementagdo de
aposentadoria por invalidez a que se refere o inciso II do artigo 92 deste
Regulamento, é apurado, exclusivamente, com base na Reserva de
Contribui¢io do Participante prevista no artigo 100 deste Regulamento.

Parégrafo Unico - O valor previsto no caput deste artigo é apurado por
equivaléncia atuarial de valor, obedecendo a espécie da suplementagdo a ser
concedida e de acordo com as bases técnicas do Plano Petros do Sistema
Petrobras vigentes na data de sua apuragéo. - ,

Art. 106 - O valor inicial do BPO, para fins da suplementagéo de pens#o por
morte a que se refere a alinea “a” do inciso III do artigo 92 deste

Regulamento é apurado da seguinte forma:

L na ocorréncia de falecimento do participante durante a fase de
diferimento prevista no parédgrafo tinico do artigo 90 deste Regulamento: por

equivaléncia atuarial de valor com base na Reserva de Contribuigdo do
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Participante prevista no artigo 100 deste Regulamento e no perfil biométrico |
dos beneficidrios do Participante, de acordo com as bases técnicas do Plano
| Petros do Sistema Petrobras vigentes na data da sua apuragdo: | =

IL na ocorréncia de falecimento do participante na condigio de
Assistido: de acordo com o disposto no artigo 32 deste Regulamento, com
base no valor da Gitima prestagéo mensal da suplementagdo de aposentadona
concedida ao participante, relativo a més completo.

§ 1° - Aplicam-se 2 suplementagfio de pensdo por morte de que trata este
artigo os critérios previstos nos artigos 33 até 35 deste Regulamento,
ressalvado o disposto no § 2° deste artigo.

§ 2° - A exclus#io de Beneficidrio da suplementago de penséo apurada nos
termos do inciso I deste artigo néo implica recédlculo do valor do beneficio,
cabendo tdo somente novo rateio entre os Beneficidrios remanescentes.

Art. 107 - Os valores iniciais do BPO que tratam os artigos 105 e 106 deste
Regulamento sdo apurados em cariter definitivo, de acordo com o previsto
no presente Regulamento vigente na Data de Referéncia de Calculo e as
bases técnicas do Plano Petros do Sistema Petrobras vigentes na data de sua
apurac¢io, ressalvado o disposto no § 1° deste artigo.

§ 1° - Os valores iniciais do BPO a que se refere o caput deste artigo serdo
revistos em qualquer época caso sejam constatadas divergéncias nas
informag@es utilizadas em seu célculo.

§ 2° - Ocorrendo a revisdo prevista no § 1° deste artigo, seréo realizados todos
os ajustes necessarios, inclusive pagamento ou cobranca de diferengas
relativas as prestag@es da suplementagio recebidas pelo Participante ou seus

Beneficiérios.
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§ 3° - Na aplicagdio deste artigo, entendem-se como bases técnicas do Plano
Petros do Sistema Petrobras os seguintes parimetros e procedimentos
utilizados no dimensionamento do custo e custeio do Plano: regimes
financeiros, metodologias de célculo e hipbteses atuariais.

Art. 108 - O valor do pecilio por morte a que se refere a alinea “b” do inciso
111 do artigo 92 deste Regulamento & apurado nos termos do Capftulo XVI
deste Regulamento.

Segdo IV - Opgio pelo BPO

Art. 109 - A opgiio pelo BPO podera ser exercida pelos Participantes que
trata o artigo 91 deste Regulamento, durante o Perfodo de Opgéo
compreendido entre os dias 1° de setembro de 2010 e 30 de novembro de
2010. '

§ 1° - A opgdo pelo BPO seré realizada por meio de formulério préprio,
exercida em caréter irrevogével e irretratavel, ressalvado o disposto no § 4°
deste artigo e no artigo 113 deste Regulamento, e produzird efeitos na Data
de Referéncia de Célculo prevista no artigo 93 deste Regulamento.

§ 2° - Durante o Periodo de Opgéo referido no caput deste artigo, seréo
encaminhados extratos aos Parficipantes destinatarios do BPO, contendo os
valores iniciais estimados do BPO, as Datas de Elegibilidade e as mem6rias
dos célculos apresentados.

§ 3° - No prazo de 120 (cento e vinte) dias apés a Data de Referéncia de
Ciélculo, serdio enviados novos extratos aos Participantes que optaram pelo
BPO, c:ontmdo o valor inicial calculado do BPO, as Datas de Eleglbﬂidade
e as memorias dos cilculos apresentados.
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Texto Vigente

Texto Proposto

§ 4° - Na hipétese de o valor inicial do BPO, contido no extrato previsto no

{-§-3° deste artigo; ser inferior a0 valor inicial constante do extrato & que s

refere o § 2° deste artigo, o Participante teré o prazo de 30 (trinta) dias para
desistir da opgdo, contado a partir do final do prazo previsto no § 3° deste
artigo.

§ 5°- A desisténcia da opg¢éo pelo BPO, nos termos do § 4° deste artigo, esta
condicionada ao cancelamento da inscrigdo do Participante em qualquer
outro plano de caréter previdencidrio no &mbito das entidades fechadas de
previdéncia complementar, que tenha sido oferecido pela Patrocinadora em
decorréncia de sua op¢éo pelo BPO.

§ 6° - A desisténcia da opgdo pelo BPO, nos termos do § 4° deste artigo,
enseja a obrigagdo do Participante e Patrocinadora de realizarem as
Contribuigdes devidas ao Plano Petros do Sistema Petrobras, relativas ao
periodo transcorrido enire a Data de Referéncia de Célculo prevista no
artigo 93 deste Regulamento e a data do cancelamento da opgéio pelo BPO.

§ 7° - A desisténcia da opgéo pelo BPO, prevista no § 4°, e observado o § 5°,
ambos do presente artigo, implicard no retorno do participante 4s mesmas
condi¢des em que se encontrava no Plano Petros do Sistema Petrobras, antes
de efetivar a opgéo pelo BPO.

Segido V - Requerimento do BPO i

Art. 110 - O requerimento de suplementacio de beneficio programado
previsto na Subsecdo I da Secéo 1II deste Capitulo podera ser realizado pelo
Participante em BPO que, cumulativamente:

I. tenha atingido a Primeira Data de Elegibilidade prevista no artigo 94
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| Texto V’ggente | Texto Proposto |
deste Regulamento;

I1. detenha, na Previdéncia Social, aposentadoria de mesma espécie da
- suplementagdo requerida junto ao Plano Petros do Sistema Petrobras;

III. tenha cessado o vinculo empregaticio com a Petrobras, outra
Patrocinadora, ou a Petros, conforme o caso. _

§ 1° - O requerimento da suplementa¢@io de aposentadoria por tempo de
contribui¢io abrangida pelo caput deste artigo poderéd ser antecipado em
relacio & data prevista no inciso I deste artigo, desde que atendidas as
condi¢Bes previstas no § 2° do artigo 24 deste Regulamento, observado o
disposto no § 3° deste artigo.

§ 2° - O requerimento da suplementagfio de aposentadoriz especial
abrangida pelo caput deste artigo podera ser antecipado em relagio a data
prevista no inciso I deste artigo, desde que atendidas as condigOes previstas
no § 2° do artigo 26 deste Regulamento, observado o disposto no § 3° deste

§ 3° - Na ocorréncia das antecipagBes previstas nos §§ 1° e 2° deste artigo,
as equivaléncias atuariais de valor serdo apuradas com base nas provisoes
| mateméticas calculadas para a data prevista 1o inciso I deste artigo.

Art. 111 - O requerimento de beneficio de risco previsto na Subsegdo II da
Segdo III deste Capitulo poderd ser realizado pelo Participante ou seus
Beneficidrios, conforme o caso, quando atendidas as condigbes de
elegibilidade ao beneficio requerido, previstas neste Regulamento.

Secio VI - Contribuigées Mensais Incidentes sobre 0 BPO
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Art. 112 - A partir do inicio de recebimento da suplementacdo decorrentie da
1 opgéo pelo BPO, sobre as prestagles mensais desse beneficio incidirfio, além
das contribui¢gdes que trata o § 1° do artigo 86 deste Regulamento, as
contribui¢des mensais do Assistido e da Patrocinadora previstas,
respectivamente, nos incisos II e IV do artigo 48 deste Regulamento.

Pardgrafo Unico - As contribuigBes a que se refere o caput abrangem as
contribuicdes extraordindrias previstas no caput do artigo 90.

Secao VII - Institutos Aplicdveis ao BPO

Art. 113 - O Autopatrocinio, Beneficio Proporcional Diferido, Portabilidade
e Resgate, previstos no Capitulo XX deste Regulamento, tém sua aplicagdo
assegurada aos Participantes em BPO, durante a fase de diferimento prevista
no paragrafo inico do artigo 90 deste Regulamento, desde que atendidas as
exigéncias estabelecidas em cada caso.

§ 1° - A opgdo pelo Autopatrocinio ou Beneficio Proporcional Diferido
realizada pelo Participante em BPO enseja, exclusivamente, direitos e
obrigagdes idénticos aos estabelecidos a titulo de Beneficio Proporcional
Opcional.

§ 2° - A opgdo pelo Resgate ou Portabilidade realizada pelo Participante em
BPO enseja, exclusivamente, direitos apurados, respectivamente, nas Se¢oes
IV e V do Capitulo XX deste Regulamento. :
Justificativa: Excluir todo o Capitulo XXIII por regulamentar o Beneficio Proporcional Opcional — BPO, instituto estabelecido exclusivamente para os
participantes repactuados do Plano Petros do Sistema Petrobras. '
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CAPITULO XXIV - DISPOSICOES TRANSITORIAS
Seciio I - Consignacfio de Recursos Especiais

Art. 114 — A Petros consignard recursos especiais para o atendimento de
possiveis interessados, que estejam em uma das sifuages previstas nas
alineas "b" e "c" do inciso VI do artigo 48 e que n#o atenderam ao edital de
convocagdo que lhes foi dirigido, por ocasido da instalacdo da Petros.

CAPITULO XXII - DISPOSICOES TRANSITORIAS
‘Secdo I - Consignacdo de Recursos Especiais
Ve Y. T

Justificativa: Renumerar o Capitulo XXIV para XXIII em decorréncia da exclusdo do Capitulo XXIII

~ Se¢dio 11 - Condigtes Especificas para Opg¢do pelo BPO

Art. 115 - Até que a opgdo pelo Beneficio Proporcional Opcional que trata o
Capitulo XXIII deste Regulamento produza efeitos, nos termos do § 1° do
artigo 109 deste Regulamento, observado o disposto nos §§ 1° & 2° do artigo
91 deste Regulamento, permanecem inalterados todos os direitos e obrigagdes
do Participante e seus Beneficidrios junto ao Plano Petros do Sistema
Petrobras, assim como as obrigaces contributivas da Petrobras, outras
Patrocinadoras e Petros em relag@o a estes.

Seciio 1N - Condicdes Especificas para Aplica¢do da Repactuagio
Subsecio I - Optantes em Processo Realizado nos Anos de 2006 e 2007

Art. 116 — O disposto nesta Subsegdo I se aplica, exclusivamente, aos
Participantes e Assistidos que firmaram Termo de Adesdo Individual no-
processo de repactuagdo realizado nos anos de 2006 ¢ 2007.

SESSAO EXCLUIDA

SESSAO EXCLUIDA
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i

Art. 117 - Exclusivamente no ano de 2006, os beneficios dos integrantes- do {
' Grupo I serdo reajustados por meio da aplicacdo do indice de corregdo,

previsto na alinea “b” do inciso I do artigo 41 deste Regulamento, sobre a
Renda Global vigente no més anterior ao do reajustamento dos saldrios da
Patrocinadora, sendo o Beneficio do Plano Petros do Sistema Petrobras
correspondente 4 diferenga entre a Renda Global reajustada e o valor do
Beneficio da Previdéncia Social, observado o disposto nos artigos 119 e 120
deste Regulamento.

Art. 118 - Exclusivamente no ano de 2007, os beneficios dos integrantes do
Grupo III iniciados até agosto de 2006 serdo reajustados por meio da
aplicagdio do indice de corregdo, previsto na alinea “b” do inciso III do artigo
41 deste Regulamento, sobre a Renda Global vigente no més anterior ao do

reajustamento dos beneficios da Previdéncia Social, sendo o Beneficio do

Plano Petros do Sistema Petrobras correspondente 4 diferenca entre 2 Renda
Global reajustada e o valor do Beneficio da Previdéncia Social
correspondente a0 més anterior ao do reajustamento, observado o disposto
nos artigos 119 e 120 deste Regulamento.

Art. 119 - Na aplicagiio do disposto nos artigos 117 e 118 deste Regulamento, o
limite aplicado aos Sal4rios de Participagdo dos Participantes inscritos no Plano
Petros do Sistema Petrobras a partir de 14/04/1982, correspondente a 3 (irés)
vezes o teto do salario de contribuicdo da Previdéncia Social, seré. apmado com
base no valor vigente em abril de 2007. 3=

Art. 120 - Apbs os reajustes previstos nos artigos 117 e 118 deste
Regulamento, os beneficios do Plano Petros do Sistema Petrobras dos
integrantes do Grupo I e do Grupo III teréo seus valores desvinculados dos
valores dos beneficios da Previdéncia Social.
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Art. 121 - As SuplementagGes de Aposentadoria por Tempo de Contribuigio
¢ de Aposentadoria Especial em manutencio serfio revistas de acordo com o
disposto, respectivamente, no § 1° do artigo 24 ouno § 1° do artigo 26, ambos
deste Regulamento, adotando-se como data base dessas revisdes o dia 31 de
marco de 2007, para todos os efeéitos.

Pardgrafo Unico - Néio haverd retroatividade no pagamento de eventuais
diferengas que sejam apuradas em decorréncia da revisfo prevista no caput
deste artigo, relativa a periodo anterior ao dia 31 de margo de 2007.

Art. 122 - O primeiro reajuste aplicado aos beneficios concedidos a
integrante do Grupo III a partir do més de setembro de 2006 ocorrera no més
do reajustamento do Beneficio da Previdéncia Social seguinte ao primeiro
reajuste geral dos saldrios da Patrocinadora.

Art. 123 - As Suplementagdes de Pensdes em manutengo dos Assistidos
integrantes do Grupo I e do Grupo ITI serdio revistas de acordo com o disposto
no inciso I do § 5° do artigo 41 deste Regulamento, aplicando-se, onde
couber, 0 § 1°do artigo 24 ou o § 1° do artigo 26, ambos deste Regulamento,
adotando-se como data base dessas revisoes o dia 31 de margo de 2007, para
todos os efeitos.

Pardgrafo Unico - N#o baveré retroatividade no pagamento de eventuais

diferen¢as que sejam apuradas em decorréncia da revisdo prevista no capu?

deste artigo, relativa a periodo anterior ao dia 31 de margo de 2007.
Subsecao 11 - Optantes em Processo Realizado no Ano de 2012

Art. 124 — O disposto nesta Subsecéio II se aplica, exclusivamente, aos

Participantes e Assistidos que firmaram Termo de Adesdo Individual no
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[

processo de repactuagéo realizado no ano de 2012.

Art. 125 - As Suplementacgbes de Aposentadoria por Tempo de Contribuigéo e
de Aposentadoria Especial em manuten¢fio serdo revistas de acordo com o
disposto, respectivamente, no § 1° do artigo 24 ouno § 1° do artigo 26, ambos
deste Regulamento, adotando-se como data base dessas revisdes o dia 1° de
janeiro de 2013, para todos os efeitos.

Pardgrafo Unico - N&o haverd retroatividade no pagamento de eventuais
diferengas que sejam apuradas em decorréncia da revisdo prevista no caput
deste artigo, relativa a periodo anterior ao dia 1° de janeiro de 2013.

Art. 126 - As Suplementagdes de PensBes em manutengfio dos Assistidos
integrantes do Grupo I e do Grupo III serdo revistas de acordo com o disposto
no inciso I do § 5° do artigo 41 deste Regulamento, aplicando-se, onde
couber, o § 1° do artigo 24 ou o § 1° do artigo 26, ambos deste Regulamento,
adotando-se como data base dessas revisdes o dia 1° de janeiro de 2013, para
todos os efeitos.

Pardgrafo Unico - Néo havera retroatividade no pagamento de eventuais
diferencas que sejam apuradas em decorréncia da revis@o prevista no capuf
deste artigo, relativa a periodo anterior ao dia 1° de janeiro de 2013.

Art. 127 — A desvinculagdo dos beneficios de pagamento continuado
concedidos pelo Plano Petros do Sistema Petrobras, dos valores dos
Beneficios da Previdéncia Social, ser realizada considerando:

I - a Renda Global vigente em 1° de janeiro de 2013, conforme defini¢do
constante do inciso I do § 1° do artigo 41 deste Regulamento; e

II'- o valor do Beneficio da Previdéncia Social vigente em 31 de dezembro
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de 2012.

Parégrafo Unico — O valor do Bencﬁcm do Plano Petros do Sistema |

Petrobras decorrente da desvmctﬂal;io corresponderé 3 diferenca entre a
Renda Global a que se refere o inciso I deste artigo e o valor do Beneficio

da Previdéncia Social a que se refere o inciso II deste artigo.

Justificativa: Excluir as Sess6es II ¢ III do Capitulo XXIV por régulamentarem, respecﬁvamente, as Condigdes Bspeciﬁcas para Opqﬂo pelo Beneficio

Proporcional Opcional — BPO ¢ as Cond:g:ﬁes para Aplicagéio da Repactuagdo
do Sistema Petrobras.

, regras de aplicagdo exclusiva aos participantes repactuados do Plano Petros

CAPITULO XXV - DISPOSICOES GERAIS

Art. 128 - As contribui¢des mensais aludidas no artigo 48 e integrantes do
plano de custeio obedecerdio as seguintes taxas enquanto outras nde forem
estabelecidas:

I. quanto aos Participantes Ativos, Autopatrocinados e Assistidos;

quanto 3 Petrobras - as que forem aprovadas, periodicamente, pelo
Conselho Deliberativo da Petros para atender ao plano de custeio do
Plano Petros do Sistemia Petrobras;

IIL ... _ .

Parfgrafo tnico - A partir de 1° de janeiro de 2007, as contribuigdes mensais
da Petrobras, das outras Patrocinadoras e da Petros s#o apuradas pela soma

das contribui¢des mensais devidas pelos:
I. Participantes Patrocinados a elas vinculados, desconsideradas as

parcelas referentes a amortizagdo de joia ¢ as resultantes de
Autopatrocinio;

II. Assistidos inscritos no Plano Petros do Sistema Petrobras por seu
intermédio.

IT.

CAPITULO XXIV - DISPOSICOES GERAIS
Art. 91 - ........

L

IL. quanto & Petrobms as que forem aprovadas, pmoﬁcmnente-, pelo
Conselho Deliberativo da Petros para atender ao plano de custeio do
Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao Repactuados;

II. Assistidos inscritos no Plano Petros do Sistema Petrobras-Nﬁo
Repactuados por seu intermédio.

Justificativa: Renumerar o Capitulo XXV para XXTV em decorréncia da excluséo do Capitulo XXIII, com a con'espondente renumes _u &

|_seguintes, a recomecar pelo artigo 91.
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Texto Vigente

Texto Proposto _ ¢ i

Art. 130 - A alteragiio deste Regulamento deverd ser aprovada pelas

data de sua aprovagiio pelo érgiio regulador e fiscalizador.

Parigrafo tinico - A vigéncia deste Regulamento néio conferird direito, com
retroatividade, a qualquer Participante, Assistido ou a seus Benefici4rios, no
tocante a novos beneficios ou vantagens.

Patrocinadoras ¢ pelo Consetho Deliberativo da Petros e vigorard a partir da-

Art. 93 - A alteraciio deste Regulamento deveri ser aprovada pelas

“Patrocinadoras, pelo Conselho Deliberativo da Petros e pelos orgaos

governamentais competentes e vigorard a partlr do dia segumte a
“Data Efetiva da Cisdo”.

Justificativa: Incluir o inicio da vigéncia deste Regulamento.

GLOSSARIO DO PLANO PETROS DO SISTEMA PETROBRAS-
NAO REPACTUADO

Abono Anual:
E a 13* (décima terceira) parcela anual do beneficio pago mensalmente

ao assistido, observadas as demais condi¢fes regulamentares.

Assistido:
Participante ou Beneficidrio em gozo de beneficio de prestat;&o

continuada do Plano.

Atidria:

Ramo das ciéncias mateméticas com atuag¢io nas areas de avq%iacﬁo de
riscos, edlcnlos no setor de seguros, peciilios, planos de aposentadoria,
pensdes, financiamento e capitaliza¢fo. '

Autopatrocinio:

Instituto que faculta ao Participante, no caso de perda parcial ou total

do salario de participacio, manter o valor da sua contribui¢fo ao plano
- :
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Afteragio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

] ____Texto Vigente | [ Texto Proposto |
com base no valor do saldrio de participaciio que vinha percebendo
anteriormente A perda, -assuminde também a contribuicio do
patrocinador, a fim de assegurar a percep¢do dos beneficios previstos
neste Regulamento, nos niveis correspondentes aquele salério.

Auxilio Doenga:
Renda mensal paga pelo INSS ao empregado afastado do trabalho por
motivo de doenga ou acidente.

Auxilio Reclusio:
Renda mensal paga pelo INSS aos dependentes do empregado recluso
em reglme fechado ou semi-aberto.

Beneficidrio:

E o dependente incluido pelo participante no Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados cadasirado para fins de recebimento de
Suplementagio de Pensiio por Morte ou outra modalidade de beneficio
previsto nos termos deste Regulamento, observadas as condicdes
legais, normativas e regulamentares para o seu exercicio.

Beneficio Minimo:

Valor minimo garantido para beneficio concedido pelo Plano, mio
podendo ser inferior ao menor valor apurado entre 10% (dez por
cento) do Saldrio Real de Beneficio e 10% (dez por cento) do feto do
| Saldrio de Contribuicdo & Previdéncia Social. -

Sobre o valor minimo de Beneficio serfio aplicados os fatores redutores
correspondentes aos Beneficios de Suplementacio de Pensdo por
. Mtrr‘te ou Suplementaciio de Aposentadoria anteexpada em relacio as




Alteraciio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrohras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente I Texto Proposto I [
idades minimas previstas, niio podendo o valor resultante ser inferior
a 1% (um por cento) do teto do Saldrio de Contribuigdo 2 Previdéncia
— | Social.- —

Beneficio Proporcional Diferido:

Institato que faculta ao Participante, em caso de rompimento do
vinculo empregaticio com o patrocinador, permanecer vinculado ao
plano e receber, em tempo futuro, um beneficio proporcional aquele
que teria direito, observadas as condigbes legais, normativas e
regulamentares para seu exercicio.

Caréncia:
Prazo minimo exigido no Regulamento do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados para qae o par&:cnpante ou beneficidrio se

torne elegivel a um ou mais beneficios.

Conselho Deliberativo:

Orgiio méximo da estrutura organizacional da Petros, responsével
pela defini¢io da politica geral de administracio tanto da Petros
quanto de seus planos de beneficios. Sua agio se exerce pelo
estabelecimento de diretrizes ¢ mormas gerais de organizac¢io,
opera¢iio e administragdo.

Conta Recursos Portados:

Conta individual em nome do Participante para recepcionar recursos
portados de outro plano de beneficios para o Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados, dividida nas Subcontas: Recursos
Portados Entidade Aberta ¢ Recursos Portados Entidade Fechada.

Custeio Administrativo:
‘Recurso destinado 2 cobertura dos custos e despesas decorrentes da
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Alteracio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

|

Texto Proposto |

administragio do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nao
Repactuados.

Contribuicdio:
Valor vertide ao plano pelo Participante, Assistido e Patrocinadora
destinado ao custeio dos beneficios e das despesas administrativas

previstas no plano,

Convénio de Adesio:
Instrumento juridico que estabelece direitos e obrigacdes entre a
Patrocinadora e a Petros em relacdo ao Plano Petros do Sistema

Petrobras-Nio Repactuados.

Data Efetiva da Cisdo:
Data a ser estabelecida pelo Conselho Deliberativo da Petros para a
cisdo do Plano Petros do Sistema Petrobras em Plano Petros do

‘Sistema Petrobras-Ndo Repactuados e Plano Petros do Sistema

Petrobras-Repactuados.

Diretoria Executiva: ,

Orgio de administragio geral da Petros, responsével pela execugio
das direfrizes fundamentais e pelo cumprimente da politica de
administragiio estabelecida pelo Conselho Deliberativo. :

Entidade Aberta de Previdéncia Complementar:

Entidade de previdéncia complementar com fins lucratives, de
natureza privada, que tem por objetivo instituir e operar Planos de
Beneficios de cariter previdencidrio concedidos em forma de renda

continuada ou pagamento inico, acessiveis a empresas ou quaisquer
| pessoas - fisicas, tendo como Orgdo fiscalizador a SUSEP -
-_Snperinténdénqia de Seguros Privados.
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Alteracio do Regnlamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

Texto Proposto . |

'Entxdade de pmvidéncla complementar sem ﬁns lucrativos, de

natureza privada, constitufda por patrocinadora ou instituidor, sob a
forma de sociedade civil ou fundagiio que tem por objetivo instifuir e
operar Planos de Beneficios de cardter previdencidrio concedidos em
forma de renda continnada ou pagamento \inico, voltados aos seus
empregados ou associades, também denominada Fundos de Pensido,
tendo como érgfo fiscalizador a PREVIC — Superintendéncia Nacional
de Previdéncia Complementar.

Estatuto da Petros:

Conjunto de normas que regem a Petros, estabelecendo a sua
finalidade, seas membros, sua estrutara geral e sens Orgios
estatutdrios com suas respectivas atribuicdes e competéncias.

Fator de Reajuste Inicial (FAT):

Fator aplicado ao valor da Suplementa¢do inicial, determinado pela
divisio entre as seguintes c}qerenq.as (90% do Saldrio Real de
Beneficio Valorizado deduzido o valor inicial do beneficio INSS) e (o
Saldrio Real de Beneficio deduzido o valor inicial do beneficio INSS),
nio podendo o resultado ser i&{eﬁbr a1 (um).

Fundador

Empregados da Patrocinadora Petrobras que se inscreveram no Plano
Petros do Sistema Petrobras—Nﬁo Repaetuados no perfodo de
01/07/1970 a 29/08/1970.

Joia:
Contribuicio complementax, resultante de célculo atuarial realizado

em funcio do ingresso tardio de participante no plano de previdéncia,
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Alteragfio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Pctrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente

I

Texto Proposto

observadas as demais condices regulamentarﬁ;

Participante:
Empregado ou ex-emprégado de Patrocinadora, regulamente inserito
no Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Patrocinadora:
Pessoa juridica que, por meio de Convénio de Adesdo firmado com a

Entidade Fechada de Previdéncia Complementar, institui plano de
beneficios de caréter previdencidrio, destinado aos seus empregados.

Peciilio por Morte:

Importincia em dinheiro assegurada a Beneficidrio de Participante
falecido, observadas as demais condi¢des regulamentares,

Pensdo por Morte:

Beneficio previdencidrio pago pelo INSS ao dependente do empregado
falecido.

Perda Parcial:
E a redugdio da remuneragfio ou do saldrio do participante, sem que
tenha ocorrido a rescisio do contrato de frabalho com a

Patrocmadora.

Plano de Custeio:
Estudo de periodicidade minima anual, realizado por atudrio

‘| habilitado, que estabelece as taxas de contribuicio necessdrias ao
atendimento do equilibrio financeiro e atuarial do Plano Petros do

Sistéeina Petrobras-Nfio - Repactuados em face dos beneficios
assegurados.

Previdéncia complementar:
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Alteragiio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras |
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente | Texto Proposto . [

Sistema de previdéncia opcional, que proporciona ao trabalhador um
beneficio ou seguro previdenciirio ag';licional, conforme sua
— - | necessidade e vontade. No Brasil existem duas modalidades de
previdéncia complementar: Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar (EFPCs) e¢ Entidades Abertas de Previdéncia
Complementar (EAPCs).

Previdéncia Social:

Institui¢fio piblica que, em conjunto com a Saide e a Assisténcia
Social, compde a Seguridade Social. E responsével pela politica piblica
de protecéio integrada ao cidadio, conforme defini¢cio da Constituicio
Federal de 1988. Sio considerados segurados da Previdéncia Social os
empregados, empregados domésticos, trabalhadores avulsos,
contribuintes individuais (auténomos, empresdrios, entre outros),
especiais e facultativos. Compete ao INSS a administra¢io da
Previdéncia Social no Brasil e o pagamento de beneficios aos
participantes do Regime Geral de Previdéncia Social, destinado aos
trabalhadores cajo contrato de trabalho € regido pela CLT.

Regulamento:
Conjunto de regras que definem as condicdes, direitos e obrigacdes dos
integrantes de um plano de beneficios.

Reajuste:
Aftunalizacio do valor monetario dos beneficios de pagamento mensal
continnado concedidos pela Petros e pelo INSS

Remido: :
Participante Ativo ou Autopatrocinado qne optou pelo institato do
Beneficio Proporcional Diferido, observadas as condicdes legais,
normativas e regulamentares |
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Alteragiio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras I .
NAO REPACTUADOS ' 1

] Texto Vigente | : __ Texto Proposto |

Repactuaciio:

Processo ocorrido nos anos de 2006 e 2007 e no ane de 2012, por meio
do qual foi oferecido aos participantes e. assistidos, mediante
assinatura de Termo Individual de Adesfio, repactunarem regras do
Plano Petros do Sistema Petrobras.

Reserva de Contingéncia:

E a reserva criada para garantia de beneficios, até o limite de vinte e
cinco por cento do valor das reservas matematicas, decorrente do
resultado superavitério do Plano de Beneficios no final do exercicio.

Reserva de Contribuiciio:

Corresponde ao montante acnmulado de joia e contribuicdes
recolhidas pelo Participante, ao Plano Petros do Sistema Petrobras-
Nio Repaetuados, apuradas conforme regras descritas neste
Regulamento. '

Reserva Matematica:

E a diferenca entre o valor atual dos encargos assumidos pela fandacio
em decorréncia dos beneficios contratades e o valor atual das
confribui¢cies futuras, previstas para a sustentacdo dos referidos

encargos.

Reserva Especial:
E constituida com os valores excedentes da reserva de contmgéncxa
para revisie do Plano de Beneficios.

Resgate: ;
Instituto que faculta ao Participante, em caso de rgaipimento do vinculo
empregaticio com o patrocinador e desde que fRG| estejagm gozo de




Alteragio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS :

Texto Vigente ' | Texto Proposto |

beneficio previsto neste Regulamento, optar por receber as
contrlhmg,ﬁes e joias por ele vertidas conforme regras previstas no
| Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados

Saldrio de Célculo:
E a soma de todas as parcelas estdveis da remuneraciio relacionada

com 0 cargo permanente do participante na patrocinadora.

Saldrio de Contribuiciio:
Valor sobre o qual incidem as confribui¢des mensais para o INSS.

Saldrio de Participacéio:
E o valor sobre o qual incidem as contribuigdes mensais para o Plane
Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Salario Real de Beneficio:

Valor base de célculo dos beneficios concedidos pela Petros. E ignal &
média aritmética simples dos salirios de cdlculo nos 12 meses
imediatamente anteriores ao més do inicio da Suplementacfio ou do
més do 6bito (quando se tratar de peciilio por morte), excluido o 13°
saldrio e incluida somente uma gratificacdo de férias.

Suplementacio de Aposentadoria Especial:

E o beneficio concedido ao Participante qué tenha cessado o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente
beneficio previdencidrio concedido pelo I.NSS e atenda aos demais
requisitos previstos no Regulamenfo do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nao Repactuados

73
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NAO REPACTUADOS

]

Texto Proposto

Texto Vigente

Suplementaciio de Aposentadoria por Idade:
E o beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente
beneficio previdencidrio concedido pelo INSS, e atenda aos demais
requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados.

Suplementaciio de Aposentadoria por Invalidez:

E o beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente
beneficio previdencidrio concedido pelo INSS, e atenda aos demais
requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Ndo Repactuados.

Suplementacio de Aposentadoria por Tempo de Confribui¢fo:

E o beneficio concedido ao Participante que tenha cessado o vinculo
empregaticio com a Patrocinadora, esteja em gozo do correspondente
heneficio previdencidrio concedido pelo INSS, e atenda aos demais
requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nao Repactuados.

Suplementaciio de Auxilio-Doenga:

E o beneficio concedido a partir do 25° (vigésimo-quinto) més de
afastamento do Participante Ativo ou Autopatrocinado, desde que
esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio concedido
pelo INSS e atenda aos demais requisitos previstos no Regulamento do
Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.




Alterac¢iio do Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras
NAO REPACTUADOS

Texto Vigente | Texto Proposto |

Suplementaciio de Auxilio-Reclusio:

— | ¥-o beneficio concedido aos Beneficidrios do Participante Ativo ou
Autopatrocinado desde que esteja em gozo do correspondente
beneficio previdencidrio concedido pelo INSS e atenda aos demais
requisitos previstos no Regulamento do Plano Petros do Sistema
Petrobras-Nio Repactuados.

Suplementag¢io de Pensio:
E o beneficio devido aos beneficidrios do partlclpante falecido, desde

que esteja em gozo do correspondente beneficio previdencidrio
concedido pelo INSS e atenda aos demais requisitos previstos no
Regulamento do Plano Petros do Sistema Petrobras-Nio Repactuados.

Termo de Opgio:

Documento por meio do qual o Participante opta pelo instituto do
Beneficio Proporcional Diferido, Resgate, Portabilidade ou
Autopatrocinio em consequéncia da perda do vinculo empregaticio

com a Patrocinadora.

Termo de Portabilidade:

Documento que formaliza o exercicio da portabilidade e a
transferéncia de recursos correspondentes ao direito acumulado do
Participante entre planos de beneficios administrados por entidades de
previdéncia complementar on socxedades seguradoras autorizadas a
operar os referidos planos.

Teto do Saldrio de Contribuigio:
Valor miximo sobre o qual incide a contribuicio para a Previdéncia
Social.

75




